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වකටි වයදුම් 
 

සීව ෝ:   කාන්තාවන්ට එවෙහිව සිදුවන වවනසවකාට සැලකීම් මුලනුපුටා ෙැමීම සඳහා වන කමිටුව 
(The Committee on the Elimination of Discrimination against 
Women – CEDAW) 

සී එස ඕ:         සිවිේ සමාජ සංවිධාන (Civil Society Organisations – CSO) 

ජී ආර් සී: සී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හඳුනාගැනීවම් සහිකපත (Gender 
Recognition Certificate – GRC) 

HIV/ඒඩ්සස: මානව ප්රිශ්ක්ති ඌනතා වවෙසය (Human Immunodeficiency Virus – 
HIV)/නතුකෙගත් ප්රිශ්ක්ති ඌනතා සහලක්තෂණය (Acquired 
Immunodeficiency Syndrome – AIDS) 

ILO: ජාතයන්තෙ කම්කරු සංවිධානය (International Labour Organisation – 
ILO) 

විවිධ ලංගික අනනයතා  

සහිත ප්රජාව:  සමරිසි සී, සමරිසි පුරුෂ, ද්වවිරිසි, සංක්රාන්ි සමාජභාවී/ලංගික, ප්රශ්නකාරී, සහ 
අන්තර්ලංගික (Lesbian, Gay, Bisexual, Trans, Queer/Questioning, 
Intersex and Other – LGBTIQ+) 

PLHIV: මානව ප්රිශ්ක්ති ඌනතා වවෙසය සමග ජීවත්වන මිනිසුන් (People Living with 
Human Immunodeficiency Virus – PLHIV) 

වප්රප් සහ වපප්:  වප්රප් (Pre-Exposure Prophylaxis – PrEP) සහ වපප් (Post-
Exposure Prophylaxis – PEP)  

SOGIESC:  ලංගික දිශ්ානිය, සී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය/ප්රකාශ්නය සහ ලංගික ලක්තෂණ 
(Sexual Orientation, Gender Identity, Gender Expression and 
Sex Characteristics – SOGIESC) 

UPR:   විශ්ව කාලාන්තෙ සමාවලෝචනය (Universal Periodic Review – UPR) 
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විධායක සාොංශ්ය 
 

1. විවිධ ලංගික සහ සී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා හා ප්රකාශ්න ඇි පුද්වගලයින්වේ අයිතීන් ආෙක්තෂා කිරීම 
සඳහා සිවිේ සමාජ සංවිධාන, මානව හිමිකම් උද්වවද්වෂකයින් සහ විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවේ ක්රියාකාරීන්වගන් 
ලැබූ මහත් වූ ොයකත්වයෙ සමග, විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාව පිලබඳ පවින සංවාෙය පසුගිය වසෙ 
කිහිපය තුළදී ව ාත් ප්රමුඛව ඉසමතු විය. යුක්තිය ලබාගැනීවම්දී ශ්රී ලංකාවේ විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාව 
අභිවයෝග රැසකට මුහුණපාන අතෙ, වවනසවකාට සැලකීම්, හිංසාකාරී ක්රියා සහ ප්රචණ් ත්වය ඒවා අතෙ වේ. විවිධ 
ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාවට එවෙහිව සිදුවන වවනසවකාට සැලකීම නීිවයන් පැහැදිල වලස තහනම් වකාට 
නැත. තවෙ, ජාතයන්තෙ වගකීම් සහ වපාවොන්දු ඉටුකිරීමට ශ්රී ලංකාව එකඟ වී ඇි පසුබිමක වුවෙ, ආණ්ුක්රම 
වයවසථාව හෙහා වහෝ වවනත් නීියක්ත හෙහා වමම ප්රජාව ආෙක්තෂා වකාට වහෝ පිළිවගන වනාමැත.. 

  
2. වමහි ප්රිඵලයක්ත වලස, නීිය ක්රියාත්මක කෙන නිලධාරීන් විසින් සිදුකෙන අත්අ ංගුවට ගැනීම්, නීිමය පියවෙ 
ගැනීම් සහ සිෙගත කිරීම් වමන්ම, වවනසවකාට සැලකීම් හා හිංසාකාරී ක්රියාවලට විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත 
ප්රජාවපුද්වගලයින් ලක්තවීවම් අවධානමක්ත ඇත. වසෞඛය, අධයාපන සහ රැකියා අවසථා ලබාගැනීවම්දී පවා විවිධ ලංගික 
අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්වගලයින් වවනසවකාට සැලකීම්වලට මුහුණපායි.. 
 
3. වමම අභිවයෝගවලට විසඳුම් ලබාගැනීම සඳහා, ලංගික දිශ්ානිය සහ සී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය 
හා ප්රකාශ්නය වනාසලකා සියලුම පුද්වගලයින්ට නීිය යටවත් සම ආෙක්තෂාවක්ත තහවුරු කෙන නීිමය සහ ප්රිපත්ිමය 
වවනසකම් අවශ්ය වේ. කැමැත්වතන් සිදුවන සම-ලංගික ක්රියාකාෙකම් අපොධීකෙණය කෙ ඇි නීි අවහෝසි කිරීම 
වමන්ම, ලංගික දිශ්ානිය සහ සී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හා ප්රකාශ්නය මත පෙනම්ව සිදුවන වවනසවකාට 
සැලකීම තහනම් කෙන නීි පැනවීම වැනි පියවෙ මීට ඇතුළත් ය. 
 
4. විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවේ අයිතීන් තහවුරු කිරීමට සමාජ සංක්රාන්ියක්ත අතයාවශ්ය වන අතෙ, 
නීිමය වවනසකම් පමණක්ත ප්රමාණවත් වනාවේ. විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාව පිලබඳව ශ්රී ලාංකීය සමාජය 
තුළ පවින අවවබෝධය සහ පිළිගැනීම ව ාත් ප්රචලත කිරීම සඳහා අධයාපනය සහ ෙැනුවත්භාවය වැඩිකිරීවම් ප්රයත්න 
අතයාවශ්ය වේ. වමම ප්රයත්න යටවත්, නීිය ක්රියාත්මක කෙන නිලධාරීන්, වසෞඛය වසවා සපයන්නන් සහ අවනකුත් වසවා 
සපයන්නන් විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාවවේ අවශ්යතා සපුොලීම සඳහා සුොනම් කිරීම සඳහා, පිළිගැනීවම් 
වැඩිකිරීවම් අධයාපනය ප්රචලත කිරීම සහ එකී පාර්ශ්වයන් ඉලක්තක වකාටවගන පුහුණු වැ සටහන් පැවැත්වීම සිදු කළ 
හැකිය. 
 
5. වකවසනමුත්, නීිමය වවනසකම් තුළින් විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට ආෙක්තෂාකාරී බවක්ත සහ නීිමය 
රැකවෙණයක්ත ලබාදීම සිදුවන වහයින්, එවැනි වවනසකම් අිශ්යින්ම වැෙගත්ය. එවැනි පියවෙ විවිධ ලංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාවපුද්වගලයින් පිළිබඳව සමාජය තුළ ෙැනුවත්භාවය වැඩිකිරීමට සහ වපාදුජනයා සමග ඵලොයී සංවාෙයක්ත 
වගා නගාගැනීමට උෙේ වේ. එය ලංගික දිශ්ානිය සහ සී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හා ප්රකාශ්නය මත පෙනම්ව 
පුද්වගලයින් මුහුණපාන හිංසන අවම කිරීමට ොයක වනු ඇත. එනිසා, වමම ප්රජාව යුක්තිය ලබාගැනීවම් ක්රියාවලය තුළ 
පවින පෙතෙයන් වටහාගැනීම සහ විසඳීම විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාවට වගෞෙවවයන් යුතුව ජීවත්විය 
හැකි ආෙක්තෂාකාරී පරිසෙයක්ත තහවුරු කිරීවම්දී අිවිශ්ාල බලපෑමක්ත ඇි කෙනු ඇත. 
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 : ක්රමවේෙය 
 

1. විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවවේ යුක්තිය සම්බන්ධ අවශ්යතා කලන් කල විශ්වේෂණය කිරීමට ඇි 
අවශ්යතාවය වේතුවවන්, වමය යාවත්කාලීන වන වාර්තාවක්ත වලස පවිනු ඇත. වමම වාර්තාව සැකවසන්වන් එම 
වෑයවම් පළමු පිටපත වලස වන අතෙ, වමම වාර්තාව සැකසීවම්දී පහත ක්රමවේෙය අනුගමනය කෙන ලදී.  

 
2. ෙත්ත එක්තරැස කෙගැනීම: ෙත්ත එක්තරැස කෙගැනීම ක්රම වෙකකට සිදු කෙන ලදී. එනම්, සමීක්තෂණයක්ත 
පැවැත්වීම සහ ඉලක්තකගත කණ් ායම් සාකච්ඡා පැවැත්වීමයි. ඉලක්තකගත කණ් ායම් සාකච්ඡාවලට දිවයිවන් විවිධ 
ප්රවද්වශ්වලන් විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජා සාමාජිකයින් 130ක්ත සහභාගීවූ  අතෙ, සමසත දිවයිනම ආවෙණය 
වන වලස පැවැත්වූ සමීක්තෂණයට ප්රිචාෙ 192ක්ත ලැබුණි. මධයම පළාත, නැවගනහිෙ පළාත, උතුරු පළාත, වයඹ 
පළාත, උතුරු මැෙ පළාත, ෙකුණු පළාත, සබෙගමුව පළාත, සහ බසනාහිෙ පළාත යන පළාත් නිවයෝජනය කෙන ප්රිචාෙ 
ෙක්තවන්නන්වේ සහභාගීත්වවයන් යුතුව ඉලක්තකගත කණ් ායම් සාකච්ඡා හයක්ත පවත්වන ලදී. වමහිදී සහභාගීවූවන් සිය 
වතාෙතුරු සහ අත්ෙැකීම් වබොගැනීවම්දී කැමැත්ත පලකෙන ගිවිසුමකට ෙ අත්සන් කෙන ලදී. සහභාගීවූවන්වේ 

අනනයතාවය ආෙක්තෂා කිරීම සඳහා, වමම වාර්තාවට ඇතුළත් කෙ ඇි සිද්වධීන් සහ ප්රකාශ් අන්වර්ථ නාමයන් යටවත් 
සඳහන් වේ. තවෙ, වමම වාර්තාව සැලසුම් කිරීවම්දී සහ අවසන් කිරීවම්දී විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව සිවිේ 
සමාජ සංවිධාන සමග උපවද්වශ්න සාකච්ඡා වෙකකුත්, නීතීඥයින් සමග උපවද්වශ්න සාකච්ඡා කිහිපයකුත් පවත්වන ලදී.  

 

 

වභෞික කණ් ායම් රැසවීම් 

මධයම පළාත, නැවගනහිෙ පළාත, උතුරු පළාත, උතුරු මැෙ 
පළාත, වයඹ පළාත, සබෙගමුව පළාත, ෙකුණු පළාත සහ 

බසනාහිෙ පළාත 

මාර්ගගත සමීක්තෂණ වබො හැරීම - සමසත ලංකා 
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57%
21%

11%

7%

4%

වයස් දර්ශකය

18 - 27

28 - 37

38 - 47

48 – 57

57 හ ෝ ඊට වැඩි

7%
4%

89%

අබාධ පිලිබඳ දර්ශකය

කායික අබාධ/කියවීම සම්බන්ධ 
අපහසුතා/ඇසීම සම්බන්ධ අපහසුතා

බුද්ධිය සම්බන්ධ සහ/හහෝ මානසික 
අබාධ

ඉහත සඳහන් කිසිවක් හනාහේ

51%

27%

12%

8%

2%

සහභාගීවූවන්හේ ලිිංගික දිශානති දර්ශකය

සම ලිිංගික පුද්ධගලයින්ට ආකර්ෂණය හේ

විරුද්ධධ ලිිංගික පුද්ධගලයින්ට ආකර්ෂණය හේ

සම සහ විරුද්ධධ ලිිංගික පුද්ධගලයින්ට 
ආකර්ෂණය හේ

ලිිංග හේදයකින් හතාරව පුද්ධගලයින්ට 
ආකර්ෂණය හේ

සිය ලිිංගික දිශානතිය ප්රශ්ණ කරමින් සිටී
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

3. පොමිතීන්: පසුගිය වසෙ පහ තුළ, එනම්, 2018 සිට 2022 ෙක්තවා, විවිධ ලංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවේ 
අධයාපන, රැකියා සහ අතයාවශ්ය වසවා සම්බන්ධ අවශ්යතා සැපිරුනාෙ යන්න විශ්වේෂණය කිරීමට වමම සමීක්තෂණය 
සීමා විය. වකවසනමුත්, වමම සාකච්ඡා, විවශ්ෂවයන්ම ඉලක්තකගත කණ් ායම් සාකච්ඡා, ඉහත සඳහන් කළ වත්මාත්මක 
විෂයන්වලට සීමා වූවේ නැත. ශ්රී ලංකාවේ පවින නීිමය සහ ප්රිපත්ිමය ොමුව සහ යුක්තිය පිලබඳව පවින 
තත්වය ගැන සිය අෙහස සහ අත්ෙැකීම් වබොගැනීමට ප්රජා සාමාජිකයින්ට අවසථාවල ලබාවෙන ලදී. 
 
4. ඉදිරිපත් කිරීම: වමම සමීක්තෂණයට අොළ විෂය ක්තවේත්රය ප්රධාන වකාටස වෙකක්ත යටවත් ඉදිරිපත් වකාට ඇත. 
එනම්, පසුබිම් විශ්වේෂණය සහ වසායාගැනීම් යනුවවනි. පසුබිම් විශ්වේෂණය වගා නගා ඇත්වත් පුළුේ ද්වවිියීක 
වතාෙතුරු විවෙණය මත පෙනම්ව වන අතෙ, වසායාගැනීම් ඉදිරිපත් වකාට ඇත්වත් සමීක්තෂණය සහ ඉලක්තකගත 
කණ් ායම් සාකච්ඡා තුළින් එක්තරැස කෙගත් ෙත්ත විශ්වේෂණය කිරීම මගිනි. වාර්තාව තුළ ඉදිරිපත් කෙ ඇි නිර්වද්වශ් 
වමම වකාටස වෙකම මත පෙනම්ව ඇත. වමම වාර්තාව තුළ භාවිත කෙ ඇි වකටි වයදුම්, පටුන යටවත් ඇි වකටි 
වයදුම් යටවත් ලැයිසතු ගතකෙ ඇත. 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

 : පසුබිම් විශ්වේෂණය 
 

ශ්රී ලිංකාව තුළ සිටින විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින්ට එහරහිව පවතින ප්රචණ්ඩත්වහේ වයාප්තතිය 

1. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හලස තමන්ව හඳුන්වාගන්නා පුද්ධගලයින් සමස්ථ හලෝකය පුරාම විවිධ 
මට්ටම්වල අවමන් සහගත සැලකීම්, හකාන්කිරීම් සහ හවනස්හකාට සැලකීම්වලට දිගින් දිගටම ලක්හේ. හලාව පුරා 
විසිරී සිටින විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින්හේ අයිතීන් ශක්තිමත් කිරීම සඳහා වන ප්රයත්න ඉක්මන් 
කිරීම සඳහා ශක්තිමත් හගෝලීය වයාපාරයක් පැවතුනද, වර්තමානහේදී, රටවල් 67ක් තුළ කැමැත්හතන් සිදුවන 
සමලිිංගික ක්රියාකාරකම් අපරාධීකරණය කර ඇති අතර රටවල් 14ක් තුළ සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුද්ධගලයින්හේ ස්ී-
පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාව සහ/හහෝ ප්රකාශනය අපරාධීකරණය කර ඇත්හත් මිලියන ගණනාවක් අත්අඩිංගුවට 
ගැනීහම්, නීතිමය පියවර ගැනීහම් සහ සිරගත කිරීහම් අවධානමට නිරාවරණය කරමිනි. තවද, රටවල් 11ක් තුළ විවිධ 
ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින්ට මරණ දඬුවම ලබාදිය හැකිය.1 
 
2. ශ්රී ලිංකාව තුළ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවවීම කතාකිරීමට පවා තහනම් මාතෘකාවක් හලස දශක 
ගණනාවක් පුරාවට පැවතුණු අතර, විවිධ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා හා ප්රකාශන සහ ලිිංගික දිශානති ඇති 
පුද්ධගලයින් කායික, මානසික සහ ලිිංගික ප්රචණ්ඩත්වයට ලක්වීම පිලිබඳ දිනපතාම වාර්තා හේ. එහස්ම, විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත ප්රජාහේ සාමාජිකයින්ට හබාහහෝ අවස්ථාවලදී සම අධයාපනික සහ රැකියා අවස්ථා ලබාහනාහදන අතර, 
එය ගෘහස්ථ පරිසරවලදී හමන්ම ප්රජාවන් තුළද දක්නට ලැහේ. හස්වා සැපයීහම් අිංශය තුළ විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින්ට එහරහි අවමන් සහගත සැලකීම් සහ හවනස්හකාට සැලකීම් වඩාත් බහුලව පවතී. මීට රාජය 
හමන්ම හපෞද්ධගලික අිංශයද ඇතුළත් වන අතර, හිිංසනයට ලක්වීහම් බියකින් හතාරව අතයාවශය හස්වාවන් ලබාගැනීම 
ප්රජා සාමාජිකයින්ට අසීරු වී ඇත. 
 
3. රට තුළ වර්තමානහේ පවතින සමාජ-ආර්ික සහ හද්ධශපාලනික සිංදර්භය හමම අසමානතා වඩාත් පුළුල් කර 
ඇති බව කිව හැකිය. ඒ, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව ඇතුළු ආන්තිකකරණය වී ඇති ප්රජාවන් රහට් පවතින 
තත්වයට අනුකූලව හවනස්හකාට සැලකීම් ගණනාවකට මුහුණපාන බව පැහැදිලි තත්වයක් තුළයි. 42වන යූ පී ආර් 
සැසිහේදී ඉක්විටි ශ්රී ලිංකා විසින් සිදුකළ ප්රකාශය තුළින්ද පැහැදිලි කහේ, ආර්ික තත්වය අයහපත් වීම විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත ප්රජාහේ හසෞඛ්ය සම්බන්ධ අවශයතා සපුරාගැනීමට දැඩි හලස බලපා ඇති බවයි. හමම අවශයතා අතර 
හහෝහමෝන, පී එල් එච් අයි වී සඳහා අවශය ඖෂධ සහ හප්රප්ත සහ හපප්ත හිඟයද හේ. තවද, රැකියා කප්තපාදු කිරීහම් 
ක්රියාවලිය තුළදී, ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා හා ප්රකාශන සහ ලිිංගික දිශානති මත පදනම්ව රැකියාව අහිමිවීහම් 
තර්ජනයට ප්රජා සාමාජිකයින් රැසක් මුහුණපායි.2 
  
4. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවහේ අයිතීන් තහවුරු කිරීම සඳහා ශ්රී ලිංකාව තුළ පවතින නීති සහ 
ප්රතිපත්ති රාමුවට ධනාත්මක හවනස්කම් සිදුකිරීම පිලිබඳව පසුගිය අවුරුදු කිහිපය පුරා විවිධ හද්ධශපාලකයින් ප්රකාශ 
සිදු හකාට ඇත. එක්සත් ජාතීන්හේ #ZeroDiscriminationDay (හවනස්හකාට සැලකීම් මුලිනුපුටා දැමීම සඳහා 
හවන්වූ දිනය) හයහදන 2021 වසහර් මාර්තු 1 වනදා හිටපු ජනාිපති හගෝඨාභය රාජපක්ෂ මහතා ට්විටර් සමාජ මාධය 
හරහා පළකළ පණිවිඩයකට විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාවහගන් ධනාත්මක ප්රතිචාර ලැබුණි. ඒ, “අද 

#ZeroDiscriminationDay. ශ්රී ලිංකාහේ ජනාිපති හලස, වයස, ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය, ලිිංගික 

 

1 හියුමන් ඩිග්නිටි ට්රස්ට්, එල් ජී බී ටී වීම අපරාධීකරණය කර ඇති රටවල්: https://www.humandignitytrust.org/lgbt-the-
law/map-of-criminalisation/ 
2 ඉක්විටි ශ්රී ලංකා ිසින් ඉදිරිපත් කළ 42වන යූ පී ආර් ස්ැසිහේ පූර්ව ස්ැසි ප්රකාශනය https://www.upr-
info.org/sites/default/files/country-document/2022-11/Equite_Statement_Presession42_SriLanka.pdf 

https://www.unfe.org/system/unfe-43-UN_Fact_Sheets_-_FINAL_-_Criminalization_(1).pdf
https://www.unfe.org/system/unfe-43-UN_Fact_Sheets_-_FINAL_-_Criminalization_(1).pdf
https://www.upr-info.org/sites/default/files/country-document/2022-11/Equite_Statement_Presession42_SriLanka.pdf
https://www.upr-info.org/sites/default/files/country-document/2022-11/Equite_Statement_Presession42_SriLanka.pdf
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

දිශානතිය, ලිිංගිකත්වය, ජාතිය, කායික හපනුම සහ විශ්වාස ආදිය හනාසලකා සියලුහදනාහේම හගෞරවහයන් යුතුව 
ජීවත්වීහම් අයිතිය සුරැකීමට මම අදිෂ්ඨාන සහගතව සිටිමි,”3 යන පණිවිඩයයි. 
 

5. එහමන්ම, “සියලු ශ්රී ලාිංකිකයින්ට හගෞරවහයන් සහ හිිංසනයට ලක්වීහම් බිහයන් හතාරව ජීවත්වීමට අයිතියක් 
ඇත. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය, ලිිංගික කැමැත්ත හහෝ අනනයතාවය මත පදනම්ව කිසිඳු පුද්ධගලයකු 
හවනස්හකාට සැලකීමකට හහෝ කිසිඳු ආකාරයක අපහයෝජනයකට, අවමානයකට හහෝ අසාධාරණයකට ලක්හනාවිය 
යුතුය,” යනුහවන් වර්තමාන විහද්ධශ කටයුතු අමාතය සහ හිටපු අිකරණ අමාතය අලි සේරි මහතා ප්රකාශ කහේය.4 

42වන යූ පී ආර් සැසිහේදී ශ්රී ලිංකාවට නිර්හද්ධශ ලැබීමත් සමග, 2023 වසහර් හපබරවාරි 9 වැනිදා ඔහු ප්රකාශ කහේ 
කැමැත්හතන් සිදුවන සම-ලිිංගික ක්රියා නිර්අපරාධීකරණය කරනු ඇති බවයි.5 
 
6. පාර්ලිහම්න්තු මන්ී හරෝහිනී කවිරත්න මිය විසින් පරිවර්තන චිකිත්සාව තහනම් කිරීමටත්6, පාර්ලිහම්න්තු මන්ී 
හේමනාත් සී. හදාලවත්ත මහතා විසින් සම-ලිිංගික ක්රියා අපරාධීකරණය කරන දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ වගන්ති 
සිංහශෝධනය කිරීමටත්7, හපෞද්ධගලික මන්ී හකටුම්පත් හදකක් පාර්ලිහම්න්තුවට ඉදිරිපත් කර ඇත. හකහස්නමුත්, ඉහත 
සඳහන් කල ප්රයන්ත සම්බන්ධහයන් නීතිමය සිංහශෝධනයක් හහෝ ප්රතිපත්තිමය තීරණයක් හගන හනාමැති අතර, එම 
හකටුම්පත් හදක පිළිබඳ වැඩිදුර පියවර ගැනීම නැවතී ඇත. 
 
7. එහස්ම, ශ්රී ලිංකාව තුළ වාර්තාගත හද්ධශපාලනික සමරිසි භීතිකාවක් සහ සිංක්රාන්ති සමාජභාවී භීතිකාවක් පවතී. 
ප්රසිද්ධිහේ සමරිසිභීතික ප්රකාශයක් සිදුකරමින්, හිටපු ජනාිපති මමීපාල සිරිහස්න මහතා පැවසූහේ හිටපු අගමැති 
සහ වර්තමාන ජනාිපති රනිල් වික්රමසිිංහ මහතා ජාතික හරයන් ප්රතික්හෂ්ප කර ඇති බවත් “සමනල ජීවිතයකට” 
ඇතුළත්ව ඇති බවත්ය.8 
 
8. තවද, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවඅයිතීන් පිළිබඳ සාකච්ඡා පැවැත්වූවත් වයවස්ථානුකූලව ඒවා 
පිළිගන්හන් නැති බව 2021 වසහර් අහගෝස්තු 3 වනදා සම කැබිනට් ප්රකාශක සහ වර්තමාන හසෞඛ්ය අමාතය හකහහළිය 
රඹුක්වැල්ල මහතා පැවසුහේය.9 

 

3 හ ෝඨාබය රාජපක්වෂ සිය ිල ්ිටර් ගිණුම වන @GotabayaR හි පලකළ හපාස්ටුව - පළවූහේ 2021.03.21 
https://twitter.com/GotabayaR/status/1366258501886955526 
4 ිවුස්ට වයර් හි පළවූ “Justice Minister looks into allegations of forced examinations on privates of LGBT 
persons” - පළවූහේ 2020.10.31 https://www.newswire.lk/2020/10/31/justice-minister-looks-into-allegations-
of-forced-examinations-on-privates-of-lgbt-persons/ 
5 මිරුදුලා තම්බයියා ිසින් ද හමෝින් හි පලකළ “Homosexuality to be decriminalised” - පළවූහේ 2023.02.10 
https://www.themorning.lk/articles/DTlRaTHSwT1O8hESDdqF 
6 https://economynext.com/sri-lanka-opposition-mp-tables-private-motion-to-ban-conversion-therapy-
91589/ 

7 ජනාධිපති මාධ්ය අංශය ිකුත් කළ “Amendment to the Penal Code handed over to President” - පළවූහේ 
2022.08.04 https://www.presidentsoffice.gov.lk/index.php/2022/08/24/amendment-to-the-penal-code-
handed-over-to-president/ 

8 කලම්හබෝ හටලිග්රාෆට හි පළවූ “Sirisena should be held responsible for homophobic incidents in sri lanka in 
coming days: Sri Lankan LGBTQI+ Community “ - පළවූහේ 2018.11.08  

https://www.colombotelegraph.com/index.php/sirisena-should-be-held-responsible-for-homophobic-
incidents-in-sri-lanka-in-coming-days-sri-lankan-lgbtqi-community/ 
9 හේලි මිරර් හි පළවූ “Government asserts LGBT rights not legally recognised” - පළවූහේ 2021.08.2021 

https://www.dailymirror.lk/breaking_news/Government-asserts-LGBT-rights-not-legally-recognised/108-
217455 

https://twitter.com/GotabayaR/status/1366258501886955526
https://www.newswire.lk/2020/10/31/justice-minister-looks-into-allegations-of-forced-examinations-on-privates-of-lgbt-persons/
https://www.newswire.lk/2020/10/31/justice-minister-looks-into-allegations-of-forced-examinations-on-privates-of-lgbt-persons/
https://www.themorning.lk/articles/DTlRaTHSwT1O8hESDdqF
https://economynext.com/sri-lanka-opposition-mp-tables-private-motion-to-ban-conversion-therapy-91589/
https://economynext.com/sri-lanka-opposition-mp-tables-private-motion-to-ban-conversion-therapy-91589/
https://www.presidentsoffice.gov.lk/index.php/2022/08/24/amendment-to-the-penal-code-handed-over-to-president/
https://www.presidentsoffice.gov.lk/index.php/2022/08/24/amendment-to-the-penal-code-handed-over-to-president/
https://www.colombotelegraph.com/index.php/sirisena-should-be-held-responsible-for-homophobic-incidents-in-sri-lanka-in-coming-days-sri-lankan-lgbtqi-community/
https://www.colombotelegraph.com/index.php/sirisena-should-be-held-responsible-for-homophobic-incidents-in-sri-lanka-in-coming-days-sri-lankan-lgbtqi-community/
https://www.dailymirror.lk/breaking_news/Government-asserts-LGBT-rights-not-legally-recognised/108-217455
https://www.dailymirror.lk/breaking_news/Government-asserts-LGBT-rights-not-legally-recognised/108-217455
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9. අමා දිසානායක නම් මහනෝ උපහද්ධශකවරිය විසින් මහනුවර ප්රහද්ධශහේ හපාලිස් නිලධාරීන් සඳහා කළ පුහුණුවීමක් 
අතරතුර සිදුකරන ලද මතහේදාත්මක සමරිසිභීතික ප්රකාශයක්10 සම්බන්ධහයන් දින 14ක් ඇතුළත ප්රතිචාර දක්වන හලස 
මානව හිමිකම හකාමිසම හපාලිස්පතිවරයාට දැනුම් හදන ලදී. ඒ, සිද්ධිය සම්බන්ධහයන් මානව හිමිකම් හකාමිසම 
ඉදිරිහේ පැමිණිල්ලක් හගානුවීහමන් අනතුරුවයි. තවද, එම වර්ෂහේම හනාවැම්බර් මස විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
ප්රජාවක්රියාකාරීන් විසින් අභියාචනාිකරණය ඉදිරිහේ රිට් හපත්සමක් හගානු කරන ලදී11. හපාලිසිය අතින් විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහිව සිදුවන හවනස්හකාට සැලකීම් සහ හිිංසනයන් වැළක්වීම සඳහා රිට් නිහයෝගයක් 
නිකුත් කරන හලස ඉල්ලා සිවිල් සමාජ ක්රියාකාරීන් විසින් හගානුකර තිබූ හපත්සමක් විභාගයට ගැනීමට 2021 වසහර් 
හදසැම්බර් 8 වැනිදා අභියාචනාිකරණය අවසර ලබාහදන ලදී.12 හකහස්නමුත්, මානව හිමිකම හකාමිසම විසින් දියත් 
කළ පරීක්ෂණහේ ප්රතිඵලය හහෝ රිට් හපත්සම සම්බන්ධහයන් අභියාචනාිකරණහේ සිදුවන ක්රියාවලිහේ වර්තමාන 
තත්වය පිළිබඳ හතාරතුරු ප්රසිද්ධධ කර හනාමැත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

10 ද හමෝින් හි පළවූ “LGBT discrimination by Sri Lanka Police: Violation of their own laws in training?” 
https://www.themorning.lk/articles/153684 
11 හේලි එෆට ටී හි පළවූ“Court of Appeal allows Equal Ground, others to serve notice to Police, Ama 
Dissanayake over homophobic training” - පළවූහේ 2021.11.17 https://www.ft.lk/news/Court-of-Appeal-
allows-Equal-Ground-others-to-serve-notice-to-Police-Ama-Dissanayake-over-homophobic-
training/56-726059 

12 අද හදරණ හි පළවූ “Court permits to proceed with petition on police discrimination against LGBT 
community” - පළවූහේ 2021.12.08 http://www.adaderana.lk/news/79023/court-permits-to-proceed-with-
petition-on-police-discrimination-against-lgbt-community 

https://www.themorning.lk/articles/153684
https://www.ft.lk/news/Court-of-Appeal-allows-Equal-Ground-others-to-serve-notice-to-Police-Ama-Dissanayake-over-homophobic-training/56-726059
https://www.ft.lk/news/Court-of-Appeal-allows-Equal-Ground-others-to-serve-notice-to-Police-Ama-Dissanayake-over-homophobic-training/56-726059
https://www.ft.lk/news/Court-of-Appeal-allows-Equal-Ground-others-to-serve-notice-to-Police-Ama-Dissanayake-over-homophobic-training/56-726059
http://www.adaderana.lk/news/79023/court-permits-to-proceed-with-petition-on-police-discrimination-against-lgbt-community
http://www.adaderana.lk/news/79023/court-permits-to-proceed-with-petition-on-police-discrimination-against-lgbt-community
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 : නීි සහ ප්රිපත්ි ොමුව 
 

1. ශ්රී ලිංකා දණ්ඩ නීති සිංග්රහය සම-ලිිංගික ලිිංගික ක්රියා අපරාධීකරණය කර ඇත. එකම ලිිංගයකට අයත් 
පුද්ධගලයින් හදහදහනක් අතර ලිිංගික ක්රියා දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 365 සහ 365අ වගන්තිය යටතට වැහටන බව පුළුල්ව 
පිළිගනී. “ස්වභාවධර්මයට විරුද්ධධව කාමුක සිංසර්ගහේ හයදීම” යන ක්රියාව 365 වගන්තිහයන් අපරාධීකරණය කරන 
අතර, ඊට වසර 10ක් දක්වා වන සිරදඬුවමක් සහ දඩයක් නියම කළ හැකිය. “තවත් පුද්ධගලයකු සමග තදබල අහශෝභන 
ක්රියාවක් සිදුකිරීම” යන ක්රියාව දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 365අ වගන්තිහයන් අපරාධීකරණය කරන අතර, ඊට වසර 2ක් 

දක්වා වන සිරදඬුවමක් නියම කළ හැකිය. හසාහඩාමි නීති හඳුන්වාදුන්හන් 1883 බ්රිතානය යටත්විජිත පාලන සමහේදී 

වන අතර, පසුව, 365අ වගන්තිය 1995 අිංක 22 දරන දණ්ඩ නීති සිංග්රහය (සිංහශෝධනය) පනත හරහා සිංහශෝධනය 

කහේ කාන්තාවන් අතර ලිිංගික ක්රියාද ඊට ඇතුළත් කිරීමට සහ ඊට හපර තිබූ “පිරිමි පුද්ධගලයින්” යන හකාටස 
“පුද්ධගලයින්” යනුහවන් හවනස් කිරීමටයි.13 හමම නීතිය සාමානයහයන් ක්රියාත්මක හනාකළත්, එය විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාවප්රජාව අපරාධකාරයින් හලස සලකන බැවින්, ශ්රී ලිංකාව තුළ ජීවත්වන විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
ප්රජාවපුද්ධගලයින්ට එහරහිව සිදුවන හවනස්හකාට සැලකීම්වලදී ඊට ප්රධාන භූමිකාවක් ඇත. ශ්රී ලිංකාව තුළ කාන්තාවන් 
අතර කැමැත්හතන් ඇතිවන, සම-ලිිංගික සබදතා අපරාධීකරණය කිරීම මානව අයිතිවාසිකම් කඩකිරීමක් හලස 2022 
වසහර් මාර්තුවලදී සීහඩෝ කමිටුව විසින් නිගමනය කරන ලදී.14 තවද, සම-ලිිංගික ලිිංගික ක්රියා නිර්අපරාධීකරණය 
කරන හලස එම කමිටුව විසින් ශ්රී ලිංකා රජයට තරහේ පවසා ඇත. 
 
2. ශ්රී ලිංකාව සඳහා වූ 42වන යූ පී ආර් සැසිහේදී ඇහමරිකා එක්සත් ජනපදය, එක්සත් රාජධානිය, ඔස්හේලියාව, 
කැනඩාව, හනෝර්හේ සහ හනදර්ලන්තය ඇතුළු රටවල් 19ක් නිර්හද්ධශ කර තිබුහන් කැමැත්හතන් සිදුවන සම-ලිිංගික 
ක්රියාවන් නිරඅපරාධීකරණය කිරීමටයි. 15  සිට විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාව එවැනි සබඳතා 
නිර්අපරාධීකරණය කරන හලස ඉල්ලා සිටි අතර, අවස්ථා කිහිපයකදී නිර්අපරාධීකරණය පිලිබඳ ධනාත්මක ප්රකාශ 
ඉදිරිපත්වූවත්, කිසිඳු ආකාරයක නිසි පියවර තවමත් හගන නැත. 
 
3. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාහේ සාමාජිකයින්ව, විහශ්ෂහයන්ම සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුද්ධගලයින්ව, හරස් 
විලාසිතා කරන ප්රජාව, සිය ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවයට අදාළ සම්මතයන්ට හනාගැලහපන හපනුමක් ඇති 
පුද්ධගලයින්ව සහ වාණිජ ලිිංගික ශ්රමිකයින් හලස කටයුතු කරන පුද්ධගලයින්ව අත්අඩිංගුවට ගැනීමට සහ රඳවා 
තබාගැනීමට දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 399 වගන්තිය, එනම්, හවනත් පුද්ධගලයකු හලස හපනීසිටිමින් විංචා කිරීම, සහ 

1941 අයාහල් යාහම් ආඥා පනත බහුල හලස භාවිත කරනු ලබයි.16 

 

13 1995 අංක 22 දරන දණ්ඩ නීති ස්ංග්ර  ස්ංහශෝධ්නහේ 18 වන ව න්තිය හමහස්ට පවස්යි: ප්රධ්ාන ප්රඥප්තතිහේ 365අ වන ව න්තිය හමයින් 
ඉවත් කරනු ලබන අතර, ඒ හවනුවට ප ත දැක්වහවන ව න්තිය ආහේශ කරනු ලැහේ. “365අ. ප්රසිේධිහේ හ ෝ අප්රසිේධිහේ හ ෝ හවනත් 

තැනැත්තකු ස්ම  යම් දැඩි අශිෂටට ක්රියාවක්ව සිදු කරන, නැතහ ාත් එවැි යම් ක්රියාවකට පාර්ශවකරුවකු වන හ ෝ, එබඳු යම් ක්රියාවක්ව යම් 

තැනැත්තකු ි සින් කරනු ලැබීම කු්ටනය කරන හ ෝ කු්ටනය කිරීමට තැත් කරන කවර හ ෝ තැනැත්තකු වරදකට වරදකරු වන අතර, ඔහුට 

අවුරුදු හදකක්ව දක්වවා දීර්ඝ ිය  ැකි කාලයකට හදයාකාරහයන් එක්ව ආකාරයක බන්ධ්නා ාර  තකිරීමකින් හ ෝ දඩයකින් හ ෝ ඒ 

බන්ධ්නා ාර ත කිරීම  ා දඩය යන දඬුවම් හදකින්ම දඬුවම් කරනු ලැබිය යුතු ය. තවද, ඒ වරද වයස් අවුරුදු 18කට වැඩි තැනැත්තකු ිසින් 

වයස් අවුරුදු 16කට අඩු තැනැත්තකු ස්ම්බන්ධ්හයන් සිදුකරනු ලබන අවස්ටථාවක, අවුරුදු 10කට හනාඅඩු වූද  අවුරුදු 20ක්ව හනාඉක්වමවන්නා 

වුද කාලයකට බරපතල වැඩ ඇතිව බන්ධ්නා ාර ත කිරීමකින්  ා දඩයකින් ඒ තැනැත්තාට දඬුවම් කරනු ලැබිය යුතුය. තවද, ඒ වරද සිදුකරන 

ලේහේ යම් තැනැත්තකු ස්ම්බන්ධ්හයන්ද, ඒ තැනැත්තාට සිදුකරන ලද  ාි හවනුහවන් අධිකරණය ිසින් ිශටචය කරනු ලබන මුදලක 

වන්දියක්ව ඒ තැනැත්තාට හ වන හලස්ද අධිකරණය ිසින් ආඥා කරනු ලැබිය  ැකිය.” 

14 සීහඩෝ වාර්තාව: අංක 134/2018 ස්ංහේශය ස්ම්බන්ධ්හයන් වවකල්පීය මූලහල්ඛනහේ 7(3) ව න්තිය යටහත් කමිුව අනුමත කළ අද ස්ට 

15 42වන යූ පී ආර් ස්ැසිහේ ශ්රී ලංකාව ස්ඳ ා වන ිර්හේශ: 
https://uprmeetings.ohchr.org/Sessions/42/SriLanka/Pages/default.aspx 
16 එක්වස්ත් ජනපදහේ ජනපද හදපාර්තහම්න්තුහේ ප්රජාතන්රවාදය, මානව හිමිකම් ස්  කම්කරුවන් ස්ඳ ා වන කාර්යාංශය ිසින් ිකුත් කළ, 

2016 වස්ර ස්ඳ ා වන ශ්රී ලංකාහේ මානව හිමිකම් පිලිබඳ වාර්තාව: https://www.state.gov/wp-
content/uploads/2019/01/Sri-Lanka-1.pdf 

https://uprmeetings.ohchr.org/Sessions/42/SriLanka/Pages/default.aspx
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4. ශ්රී ලිංකා ආණ්ුක්රම වයවස්ථාහේ මූලික අයිතිවාසිකම් පරිච්හේදය යටහත් ඇති 12(2) වගන්තිය පවසන්හන් 
“කිසිම පුරවැසියකු ජාතිය, ආගම, භාෂාව, කුලය, ස්ී-පුරුෂ හේදය හද්ධශපාලන මතය හහෝ උපන් ස්ථානය යන හේතු 
මත හහෝ ඉන් කවර වූ හේතුවක් මත හහෝ හවනස්කමකට භාජනය හනාවිය යුතු” බව වන අතර, හමම සාකච්ඡාව සඳහා 
එම හේතූන් ‘හවනස්හකාට සැලකීමට හේතුවන හේතූන්’ හලස සැලකිය හැකිය. එම වගන්තිය තුළ “ස්ී-පුරුෂභාවය” 
සඳහන් කර තිබුනත්, “ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය” හහෝ “ලිිංගික දිශානතිය” යන වචන හහෝ විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාව සහ අහනකුත් ලිිංගික සහ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා, ප්රකාශන සහ ලක්ෂණ යන කාණ්ඩවලට අයත් 
යැයි හඳුන්වාගන්නා පුද්ධගලයින් පිළිබඳ පැහැදිලි සඳහනක් හනාමැත. 
 
5. මීට අමතරව, ආණ්ුක්රම වයවස්ථාහේ 16 වන වගන්තිය විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හවනුහවන් 
මූලික අයිතිවාසිකම් හපත්සම් හගානුකිරීම අවහිර කරයි. ඒ, එම වගන්තිය මූලික අයිතිවාසිකම් පරිච්හේදයට හහෝ 
අහනකුත් වයවස්ථානුකුල ප්රතිපාදනවලට පටහැනි සියලුම පවතින නීතීන් වලිංගු බවට පත් කරන බැවිනි. තවද, මූලික 
අයිතිවාසිකම් හපත්සම් හගානු කළ හැක්හක් පරිපාලන හහෝ විධායක ක්රියාවක් හේතුහවන් සිදුවන අයිතීන් උල්ලිංඝනය 
වීමකට විරුද්ධධව පමණක් වන අතර, ඉන් හපෞද්ධගලික පාර්ශවයකට එහරහිව මූලික අයිතිවාසිකම් හපත්සම් හගානු 
කිරීම වැළහක්. හපාදු හස්වා සපයන සහ හවනස්හකාට සැලකීම්වලට හේතුවන හපෞද්ධගලික පාර්ශව ගණනාවක් රට තුළ 
ඇති හහයින් හමය ගැටළු ගණනාවක් මතු කරයි. 
 
6. “කිසිම තැනැත්තකු වධහිිංසාවලට හහෝ කෘර, අමානුෂික හහෝ අවමන් සහගත සැලකිල්ලකට නැතහහාත් 

දඬුවමකට යටත් හනාකළ යුත්හත්ය,” යැයි ආණ්ුක්රම වයවස්ථාහේ 11 වන වගන්තිය පවසයි. 1994 අිංක 22 පනත 
යටහත් වධහිිංසාවලට හහෝ අහනකුත් කෘර, අමානුෂික හහෝ අවමන් සහගත සැලකීම්වලට හහෝ දඬුවමවලට එහරහි 
ප්රඥප්තතිය ශ්රී ලිංකාව ස්ීර සහ බලාත්මක හකාට ඇත.17 හකහස්නමුත්, වධහිිංසාවලට ලක්වීහමන් හතාරව ජීවත්වීමට 
ඇති මූලික අයිතිවාසිකම පවා උල්ලිංඝනය කරමින් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාවට විරුද්ධධව අකටයුතුකම් 
සිදුහේ. සම-ලිිංගික ක්රියා සිදුවූවා යැයි ඔප්තපු කිරීමට සාක්ෂි සැපයීම සඳහා 2007 වර්ෂහේ සිට බලධාරීන් විසින් අුම 
තරහම් පුද්ධගලයින් හත්හදහනකුවත් බලහත්කාරහයන් කායික පරීක්ෂණවලට ලක්කර ඇති බව හහළිකරමින්, 2020 
ඔක්හතෝබර් මස ඊක්වල් ග්රවුන්් සහ හියුමන් රයිට්ස් හවාච් සිංවිධාන වාර්තාවක් පලකරන ලදී. බලහත්කාරහයන් සිදුකළ 
ගුදමාර්ග පරීක්ෂා සහ හයෝනිමාර්ග පරීක්ෂාවක් හමම පරීක්ෂණ අතර විය.18 එහමන්ම, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
ප්රජාවප්රජාව තුළ පරිවර්තන චිකිත්සාව සිදුකිරීම පිලිබඳව වාර්තා ගණනාවක් ඇති අතර, ඒ අතර සිංක්රාන්ති සමාජභාවී 
සහ විවිධ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා ඇති පුද්ධගලයින් විහශ්ෂ හේ.19 විවිධ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා සහ 
ලිිංගික දිශානති මානසික හරෝගවලට හේතුවක් යන මතය අනුමත හනාකරන බවට ශ්රී ලිංකා මහනෝමවදයවරුන්හේ 
සිංගමය ප්රකාශයක් නිකුත්හකාට ඇති අතර20, තවද, කැමැත්හතන් සිදුවන සම-ලිිංගික ක්රියාකාරකම් නිර්අපරාධීකරණය 
කරන හලසත් ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාව ආරක්ෂා කිරීම සඳහා ප්රතිපත්ති හඳුන්වාහදන 
හලසත් එම සිංගමය රජයට තරහේ පවසා සිටින ලදී. හකහස්නමුත්, හමම මවදය වෘත්තිකයින් විසින් හමම අකටයුතුකම් 

 

17 වධ්හිංස්ාවලට හ ෝ අහනකුත් කෘර, අමානුෂික හ ෝ අවමන් ස්  ත ස්ැලකීම්වලට හ ෝ දඬුවමවලට එහරහි ප්රඥප්තතිය: 
http://citizenslanka.org/wp-content/uploads/2016/02/Convention-against-Torture-and-other-Cruel-
Inhuman-or-Degration-Treatment-of-Punishment-Act-No-39-of-1994-E.pdf 

18 හියුමන් රයි්ස්ට හවාච් ිසින් පලකළ “Sri Lanka: Forced Anal Exams in Homosexuality Prosecutions” - පළවුහේ 
2020.10.20 

https://www.hrw.org/news/2020/10/20/sri-lanka-forced-anal-exams-homosexuality-prosecutions 

19 ආසියා පැසිෆික්ව ස්ංක්රාන්ති ස්මාජභාවී ජාලය (The Asia Pacific Transgender Network – APTN) ිසින් රටවල්වල සිටින එහි 
 වුල්කරුවන් ස්ම  පලකළ "For as long as you stay boxed within the binary, you are seen as staying in line": 
Conversion Therapy Practices in Sri Lanka 
https://www.aidsdatahub.org/sites/default/files/resource/conversion-therapy-2020-sri-lanka-country-
snapshot.pdf 

20 ශ්රී ලංකා මහනෝවවදයවරුන්හග්න ස්ං මහේ ප්රකාශය: https://www.fpasrilanka.org/content/fpasl-endorses-
statement-made-sri-lanka-college-psychiatrists-regarding-human-sexuality-and 

http://citizenslanka.org/wp-content/uploads/2016/02/Convention-against-Torture-and-other-Cruel-Inhuman-or-Degration-Treatment-of-Punishment-Act-No-39-of-1994-E.pdf
http://citizenslanka.org/wp-content/uploads/2016/02/Convention-against-Torture-and-other-Cruel-Inhuman-or-Degration-Treatment-of-Punishment-Act-No-39-of-1994-E.pdf
https://www.hrw.org/news/2020/10/20/sri-lanka-forced-anal-exams-homosexuality-prosecutions
https://www.aidsdatahub.org/sites/default/files/resource/conversion-therapy-2020-sri-lanka-country-snapshot.pdf
https://www.aidsdatahub.org/sites/default/files/resource/conversion-therapy-2020-sri-lanka-country-snapshot.pdf
https://www.fpasrilanka.org/content/fpasl-endorses-statement-made-sri-lanka-college-psychiatrists-regarding-human-sexuality-and
https://www.fpasrilanka.org/content/fpasl-endorses-statement-made-sri-lanka-college-psychiatrists-regarding-human-sexuality-and
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තවමත් සිදුකරමින් පවතින අතර, එකී කරුණු සම්බන්ධහයන් කිසිඳු ප්රතිපත්තිමය හහෝ නියාමනමය පියවර තවමත් හගන 
නැත. 
7. ශ්රී ලිංකාව තුළ පුරුෂයකු ‘දූෂණය’ කිරීම යන ක්රියාව දූෂණය කිරීමට අදාළ සාමානය නීති යටහත් හඳුනාහගන 
නැත. හමම කරුණ දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ දරුණු ලිිංගික අපහයෝජන සම්බන්ධහයන් පවතින 365ආ සහ දූෂණය කිරීමට 
අදාළ දඬුවම් සම්බන්ධහයන් පවතින 364 යටහත් ආවරණය වන නමුත්, සමාජය තුළ ඒවා ප්රමාණවත් තරම් බරපතල 
හලස සලකන්හන් නැත. 
 
8. ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය හඳුනාගැනීහම් සහතිකපත21 හඳුන්වාදීම ශ්රී ලිංකාහේ සිංක්රාන්ති සමාජභාවී ප්රජාව 
හවනුහවන් ගත් ධනාත්මක පියවරකි. ඒ, සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුද්ධගලයින්ට සිය ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය තහවුරුකිරීහම් 
ක්රියාවලිය තුළ පහසුහවන් ඉදිරියට යාමට අවශය සහාය ලබාදීමට ශ්රී ලිංකාහේ මවදය ප්රජාව රාජය ආයතන සමග 
එක්වූ බැවිනි. අවාසනාවකට හමන්, හසෞඛ්ය ක්හෂ්ත්රය තුළ සහ රාජය නිලධාරීන් අතර හම් සම්බන්ධහයන් පවතින දැනුම 
මදිකම සහ හමම ක්රියාවලිහේ විවිධ අවස්ථා ඒකාකාරී හලස පවත්වාහගන යාහම් මදිකම හමම ක්රියාවලියට බාධා එල්ල 
හකාට ඇත. 
 
9. 2005 වර්ෂහේදී හඳුන්වාදුන් ගෘහස්ත ප්රචණ්ඩත්වය වැළක්වීහම් පනතද 22  විවිධ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී 
අනනයතා සහ ලිිංගික දිශානති පිළිගන්නා ප්රගතිශීලී පියවරක් හලස නම්කළ හැකිය. හමම පනත තුළ ‘සහවාසකරන 
සහකරුවා’ යන වචනය ඇතුළත් වන අතර, එය ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය සම්බන්ධහයන් මධයස්ථ වචනයකි. ගෘහස්ථ 
ප්රචණ්ඩත්වයට මුහුණපෑ අවස්ථාවක අවශයනම් හපාලිසිය හමුහේ පැමිණිලි කිරීමට ප්රජා සාමාජිකයින්ට හමම පනත 
ඉඩකඩ ලබාහදන මුත්, කැමැත්හතන් ඇතිවන සම-ලිිංගික සම්බන්ධතා අපරාධීකරණය කර තිබීම සහ විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත ප්රජාවට වින්දිතයින් හලස ලැබී ඇති හඳුනාගැනීම හේතුහවන්, පුද්ධගලයින් පැමිණිලි කිරීමට මැලිකමක් 
දක්වයි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

21 ස්ටී-පුරුෂ ස්මාජභාවය  ඳුනා ැනීහම් ස් තිකපත ස්ම්බන්ධ්හයන් ිකුත් කළ චක්රහල්ඛය: චක්රහල්ඛ අංක 01/34/2016 
22 2005 අංක 34 දරන  ෘ ස්ටථ ප්රචණ්ඩත්වය වැළක්වවීහම් පනත: https://www.refworld.org/pdfid/4c03ba2f2.pdf 

 

https://www.refworld.org/pdfid/4c03ba2f2.pdf


 
14 

 
 

© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

 : වසායාගැනීම් 
 

පිළිගැනීම හෙහා අසමානතාව වැඩිවී ඇත  
 

1. ශ්රී ලිංකාව තුළ, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හවනුහවන් “සමානාත්මතාවය” දිනාගැනීම යන 
මාතෘකාව දිගටම පවත්නා, සිංකීර්ණ ගැටලුවකි. ප්රජා සාමාජිකයින් සමග පැවැත්වූ සාකච්ඡාවලදී ප්රකාශ වූහේ, විවිධ 
ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින් හවනස්හකාට සැලකීම්වලට, ආන්තිකකරණයට සහ ප්රචණ්ඩත්වයට විවිධ 
මට්ටම්වලින් මුහුණපාන බවයි. සම-ලිිංගික ක්රියා අපරාධීකරණය කර තිබීම හමන්ම, දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 399 
වගන්තිය හා අයාහල් යාහම් ආඥා පනහත් ඇතුළත් ප්රතිපාදන වැනි අහනකුත් හවනස්හකාට සැලකීම්වලට මගපාදන නීති 
හරහා සිදුවන නීතිය මත පදනම් වූ හවනස්හකාට සැලකීම්, හසෞඛ්ය සහ අහනකුත් හස්වා ලබාගැනීහම්දී පවතින අසමාන 
සැලකීම්, සහ හකාන් කිරීම, හිිංසා කිරීම සහ මවරීය අපරාධ වැනි සමාජයීය හවනස්හකාට සැලකීම්, මීට ඇතුළත් හේ. 
 
2. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජා සාමාජිකයින් තර්ක කහේ, ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය සහ ලිිංගික 
දිශානතිය කුමක් වූවත් සියලු පුද්ධගලයින්ට අහනකුත් සියලු හදනාටම ඇති අයිතීන් සහ ආරක්ෂාව තිබිය යුතු බවයි. විවාහ 
වීමට, දරුවන් හදාගැනීමට, හවනස්හකාට සැලකීමට සහ හිිංසාවට බියවීමකින් හතාරව හසෞඛ්ය සහ අධයාපන අවස්ථා 
ලබාගැනීමට, සහ මවරීය අපරාධ හා අහනකුත් ආකාරවල ප්රචණ්ඩ ක්රියාවලින් ආරක්ෂාවීමට ඇති අයිතීන් මීට ඇතුළත් 
ය. 
 
“අපිත් හම් රහට් පුරවැසිහයෝ. ඒ වහේම අපිත් මිනිස්සු. අපිටත් අවශය අනිත් හැහමෝටම අවශය හද්ධවල්. අපි එකම 
විදියට කනව නම්, ජීවත් හවනව නම් සහ අනිත් හැමහද්ධම එකම විදියට කරනවා නම්, අපි කවුරු එක්කද ඉන්න ඕන, 
අපි කාටද ආදහර් කරන්න ඕන කියල කියන්න අපිට හවනම නීති අවශය ඇයි.” 

- නිපුන්, අවුරුදු 37යි, ගාල්හල් හවහසන සමරිසි පුරුෂයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

“විෂමරිසි පුද්ධගලයින්හේ ලිිංගික චර්යාවට විරුද්ධධව හවනම නීති නැති නිසා, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
ප්රජාවප්රජාවහේ ලිිංගික ක්රියා හහෝ හවනත් හදයක් පාලනය කරන්න හවනස් නීති තිබීම වැරදියි.” 

- අහශ්න්, අවුරුදු 28යි, අනුරාධපුරහේ හවහසන සමරිසි පුරුෂයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

3. අවාසනාවකට හමන්, ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව විවිධ ආකාරවල හවනස්හකාට 
සැලකීම්, සම අවස්ථා අුකම, සීමා සහිත නීතිමය ආරක්ෂාව, සමාජයීය හවන්හකාට සැලකීම සහ ප්රචණ්ඩත්වය ආදියට 
මුහුණපායි. රැකියා, අධයාපනය, හසෞඛ්ය හස්වා, හපාදු හස්වා ආදී අිංශ ගණනාවක් තුළ ප්රජාවට සම අවස්ථා ලබාදීම 
ප්රතික්හෂ්ප වී ඇත. සිය ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය, ප්රකාශනය සහ ලිිංගික දිශානතිය වසන් කරන පුද්ධගලයින් 
සමග සිංසන්දනය කළ විට, විවිධ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා, ප්රකාශන සහ ලිිංගික දිශානති තුළ කැපීහපහනන 
පුද්ධගලයින් ඉහත සඳහන් කල පසුබිම් තුළ වැඩිහයන් හවනස්හකාට සැලකීම්වලට මුහුණපාන බවද ඉස්මතු විය. 
 
“මහේ ජීවිහත් වැඩි හකාටසක් මම ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය/ප්රකාශනය හහෝ ලිිංගික දිශානතිය හිංගහගන 
හිටිය නිසා, හම් රහට් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජා සාමාජිකයින් මුහුණපාන හද්ධවල්වලින් වැඩි හකාටසක් 
මම කවදාවත් අත්විඳලා නැහැ. මම හගාඩක් ආසයි දවසක ගවුමක් ඇඳලා අනිත් අය හිතන හද්ධ හහෝ හිිංසනවලට බය 
හවන්හන් නැතුව පාරක ඇවිදින්න. මම දන්හන් නැහැ ඒ හද්ධ කරන්න කවදහරි මට මධර්ය ලැහබයිද කියල.” 

- ප්රනාන්දු, අවුරුදු 37යි, පුත්තලහම් හවහසන ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය නිශ්චිත හනාමැති අහයකු 
හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

4. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හවනුහවන් සමානාත්මතාවය ලඟාකර ගැනීහම්දී අවශය වන හවනස්කම් 
නීතිමය සහ ප්රතිපත්තිමය හවනස්කම්වලට සීමා හනාහේ. ඒ සඳහා, සමාජයීය ආකල්පවල සහ සම්මතවල හවනසක්ද 
අවශය හේ. හකහස්නමුත්, අයි සී සී පී ආර් ප්රඥප්තතිය යටහත් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාවට ලැබිය යුතු 
අයිතීන් ගණනාවක් ලබාදීම ප්රතික්හෂ්ප කිරීමට පවතින නීතී හේතුවක් කරහගන ඇති අතර, ඒවා සමාජය තුළ වයාප්තතව 
පවතින හවනස්හකාට සැලකීම්වලට මුහුණපාන ලිිංගික සුළුතරය තවදුරටත් හකාන් කිරීම අනුමත කරයි. 
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 : අධයාපනය 
 

1. අධයාපනය ලබාගැනීහම්දී සහ අධයාපන ක්හෂ්ත්රය තුළ සමාන අවස්ථා ලබාගැනීහම්දී විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත  ප්රජාහේ සාමාජිකයින් විශාල බාධාවලට මුහුණපායි. හවනස්හකාට සැලකීම්, හිිංසාකාරී ක්රියා, සහ සියලුම 
මට්ටම්වල අධයාපන ආයතනවලින් හකාන් කිරීම අධයන කටයුතුවල සාර්ථකත්වයට සහ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
ප්රජා ශිෂයයින්හේ මානසික හසෞඛ්යට බලපෑම් ඇතිකළ හැකිය. විවිධත්වය සහ පිළිගැනීම ප්රචලිත කරන ප්රතිපත්ති සහ 
වැඩසටහන් හරහා ඇතැම් අධයාපන ආයතන සහ අධයාපකයින් හමම ගැටළු විසඳීමට පටන් හගන ඇති මුත්, ලිිංගික 
දිශානතිය, ප්රකාශනය හහෝ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හනාසලකා සියලුම ශිෂයයින්ට ආරක්ෂාකාරී සහ 
සහහයෝගයක් ලැහබන පරිසරයක ඉහගනීමට සහ සාර්ථක වීමට අවස්ථාව ඇති බව තහවුරු කිරීමට මහත් වූ වැඩ 
හකාටසක් සිදුකිරීමට ඇත. 
 
2. හමම අධයනයට සහභාගීවූවන්හගන් 54%ක් පැවසුහේ 2018-2022 කාල පරිච්හේදහේදී ඔවුන්ට අධයාපන 
ආයතන තුළ සම අවස්ථා ලබාදීම ප්රතික්හෂ්ප වී ඇති බවයි. සහභාගීවූවන් තවදුරටත් පැවසුහේ ඔවුන්ව අධයාපන 
ආයතනවලට ඇතුළත් කරගැනීම ප්රතික්හෂ්ප වී ඇති බවත්, ඇතැම් අවස්ථාවලදී ඔවුන් කැමැති විෂයන් හහෝ විෂයබාහිර 
ක්රියාකාරකම් හතෝරාගැනීහම්දී හකාන්කිරීමට හහෝ ප්රතික්හෂ්ප වීමට ලක්ව ඇති බවත්ය. හම් හේතුහවන්, 
සහභාගීවූවන්හගන් 22.2%ක් පමණ අධයන කටයුතු අතරමග නවත්වා දැමීම හහෝ අදාල අධයාපන ආයතනවලින් ඉවත් 
වීම සිදුකර ඇත. 

 “2018දී උසස් හපළ විෂයන් වලට මම නර්තනය සහ ගෘහ විදයාව හතෝරගත්තා. මහේ පාසහල් ගුරුවරු සහ අනිත් 
සිසුන් මට විහිළු කළා සහ නම් පටබැන්දා. ඒ කාහල් මම හිටිහය හලාකු පීඩනයකින්. පාසහල්දී සිද්ධදහවච්ච හිිංසා 
හනාසලකා මම අධයාපන කටයුතු දිගටම කරහගන ගියා. මහේ අරමුණ වුහන් ඒ විෂයන්වලින් හහාඳ ප්රිපල ලබාගන්න. 
අවසානහේදී සාර්ථක හවන්න තරම් මම වාසනාවන්ත වුනත්, මම දැකල තිහයනවා හිිංසාවට ලක්වීහම් හේදනාව 
තවදුරටත් දරාගන්න බැරි නිසාම සහහෝදර ශිෂයයින් පාසල අතහැරලා යනවා.” 

- පසන්, අවුරුදු 21යි, කෑගල්හල් හවහසන සමරිසි පුරුෂයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

3. සහභාගී වූවන්හගන් 70%කට වඩා විවිධ ලිිංගික දිශානති, ප්රකාශන හහෝ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා 
හේතුහවන් අවස්ථා ගණනාවකදී ප්රචණ්ඩ ක්රියාවලට ලක්ව ඇති බව පැවසූ අතර, ප්රජා සාමාජිකයින් සමග පැවැත්වූ 
සාකච්ඡාවලදී අවධාරණය වුහේ, සිය ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හහෝ ලිිංගික දිශානතිය අධයාපන ආයතන 
තුළ හහළිහකාට හනාමැති හහෝ ඒ පිළිබඳව විවෘත හනාමැති ප්රජා සාමාජිකයින්ට වඩා ඒවා පිලිබඳ වඩාත් විවෘත 
පුද්ධගලයින් හිිංසනයට ලක්ව ඇති බවයි. 

“මට පාසල හැරයාහම් සහතිකය ලැහබන්න තිබුහණ් 2018 වසහර්දි. නමුත් මට තවමත් ඒක ලැබුහන නැහැ. හේතුව 
තමයි, ඒක නිකුත් කරන ක්රියාවලිය බාරව හිටපු ගුරුවරයා මම සිංක්රාන්ති ක්රියාවලිය පටන් අරහගන තිබුන නිසා මට ඒ 
සහතිකය හදන එක ප්රතික්හෂ්ප කිරීම. ගුරුවරු සහ ශිෂයහයෝ හදහගාල්හලාම ඉන්න වට්ස්ඇප්ත කණ්ඩායමක මාව 
විහිළුවට ලක්කරා. මටයි මහේ සහකරුටයි විශාල විදියට අපහාස විඳ දරාගන්න සිද්ධදවුනා. ඒක හේදනාකාරී අත්දැකීමක්. 

- සසිත්, අවුරුදු 24යි, රත්නපුරහේ හවහසන සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුරුෂයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

4. තවද, සහභාගී වූවන්හගන් 40%ක් පමණ අධයාපනය සම්බන්ධ පරිසරවලදී මානසික හිිංසනයට ලක්වූ බවත්, 

33%ක් පමණ අධයාපන ආයතන තුළ වාචික හිිංසනයට ලක්වූ බවත්, පවසන ලදී. 

“මම රජහේ පාසලක උසස් හපළ හදාරමින් හිටපු කාලහේදි මහේ පන්තිහේ ශිෂයහයක් ප්රිංශ භාෂාව උගන්නපු 
ගුරුවරයාට කිේවා මම සමරිසි පිරිමින් එක්ක කාලය ගත කරනවා කියල. ප්රිංශ ගුරුවරයා මට පන්තිය මැද්ධහද්ධ හිටගන්න 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

කියල, මහේ පන්තිහේ ශිෂයයින් ඉදිරිපිටදීම මහගන් ඒ ගැන ඇහුව. ඊළඟට ඇය මට කිේවා සමරිසි පිරිමින් හලඩ 
පතුරවන නිසා ඔවුන්ව ආශ්රය කරන්න එපා කියල. මට හලාකු අපහසුවක් දැනුනා. හිරිහැර වඩාත් නරක අතට හැරිච්ච් 
නිසා මම පාසලට යන එක නැවැත්තුවා. මට මහේ උසස් හපළ පවා මගහරින්න සිද්ධදවුනා, හමාකද මට තිේබ විශාදය 
තත්වය නිසා මට ඉහගනීම් කටයුතු ගැන අවධානය හයාමු කරන්න බැරිවුනා. මට දැනුහන් මහේ ප්රතිරූපයට සහ මහේ 
හපෞරුෂයට හානිවුනා කියල.” 

- අහශ්න්, අවුරුදු 20යි, හකාට්ටාහේ හවහසන සමරිසි පුරුෂයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

5. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජා සාමාජිකයින්ට අධයාපනික පරිසරයක් තුළ එවැනි ගැටළු පිලිබඳව 
පැමිණිලි කිරීමට තරම් ආරක්ෂාකාරී බවක් දැනුනාදැයි සාකච්ඡා කරමින්, සහභාගී වූවන් හපන්වාදුන්හන් ලිිංගික දිශානති, 
ප්රකාශන හහෝ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා පිලිබඳ සාකච්ඡා කිරීම අනුමත හනාකරන බැවින්, එවැනි ගැටළු 
බලධාරීන්ට වාර්තා හකාට කිසිඳු වාසිදායක ප්රතිඵලයක් ලබාගැනීමට හැකිහේ දැයි ඔවුන්ට විශ්වාසයක් හනාතිබුණු බවයි. 
ඔවුන් තවදුරටත් පැවසුහේ වගකිවයුතු බලධාරීන්හගන් බහුතරයක් සමරිසි භීතික සහ සිංක්රාන්ති සමාජභාවී භීතික බවක් 
හපන්වූ බැවින්, එවැනි ගැටළු පිලිබඳව පැමිණිලි කිරීමට මැලිකමක් ඇතිවූ බවයි. ඒ, එම තත්වය තුළ, හිිංසනවලට 
වගකිවයුතු පාර්ශ්වය හවනුවට පැමිණිල්ල ඉදිරිපත් කරන විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජා සාමාජිකයාට තවත් 
ගැටළුවලට මුහුණපෑමට සිදුවිය හැකි බැවිනි. 

“ශිෂය නායක මණ්ඩලයට අයදුම් කරන්න මට ඉඩදුන්හන් නැහැ. හජයෂ්ඨ කමිටු සාමාජිකයින් මහේ අයදුම්පත පිළිගත්හත් 
නැහැ. මට හහාඳ හේණිගත කිරීම් තිේබා වහේම මම පාසහල් විෂය බාහිර ක්රියාකාරකම්වලටත් සම්බන්ධ හවලා හිටියා. 
මම හජයෂ්ඨයින්හේ ඇහුවම මහේ අයදුම්පත බාරගන්න බැරි ඇයි කියල, ඔවුන් කිේහේ මහේ ලිිංගික නැඹුරුතාවය 
ගැන කටකතා අහන්න ලැබුණා සහ මම ඊළඟ කමිටුහේ සාමාජිකහයක් හවනවට අහප්ත (පාසහල්) නිවාසය බාර ගුරුවරයා 
පවා අකමැතියි කියල. ඒ කාලහේ මම මහේ ලිිංගික දිශානතිය ගැන තවදුරටත් හසායාබලමින් සිටිහේ. ඒ වහේම, ඒ 
ගැන මම සම්පුර්ණහයන්ම පාසලට හහළිකරලා තිේහබත් නැහැ. මම ඒ ගැන කතාකරල තිේහේ මහනෝ උපහද්ධශනය හදන 
ගුරුවරයා එක්ක විතරයි. පස්හස මට දැනගන්න ලැබුහන් මම ගැන අදාළ කටකතා පතුරවල තිබුහන් ඒ ගුරුවරය කියලයි. 
ගුරුවරුන් ඉන්හන ළමයින්ව ආරක්ෂා කරන්න. ඒහගාල්හලෝ එහහම හැසිහරද්ධදී අපි හකාහේටද පැමිණිලි කරන්හන්? මට 
කියන්න තිේබ හද්ධට ඇහුම්කම් හදන්න සුදානම් කවුරුත් නැහැ. පාසහල් අවසාන අවුරුදු හදහක්දී මට කිසිම වටිනාකමක් 
ඇති හකහනක් කියල දැනුහන් නැහැ.” 

- හනත්මි, අවරුදු 21යි, නුවර හවහසන කුයර ස්ියක් හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

 : රැකියා නියුක්තිය  
 

1. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හලස හඳුනාගන්නා පුද්ධගලයින්ට එහරහි සිදුවන හවනස්හකාට සැලකීම් ශ්රී 
ලිංකාව තුළ තවමත් දැකිය හැකි යතාර්ථයක්. වාචික හිිංසන, හස්වා ස්ථානහේ ක්රියාකාරකම් හහෝ අවස්ථාවලින් 
හකාන්කිරීම, සහ රැකියාවට බඳවා ගැනීහම්දී, උසස්වීම් ලබාදීහම්දී හහෝ හස්වාහවන් ඉවත් කිරීහම්දී අසමාන සැලකිලි 
ලැබීම ආදී බරපතල රැකියා සම්බන්ධ අභිහයෝග සහ හවනස්හකාට සැලකීම් වලට ඔවුන් මුහුණපායි. ජාතයන්තර කම්කරු 
සිංවිධානහේ අරමුණු තුළද රැකියා හලෝකහේ සමානාත්මතාවය සහ හවනස්හකාට හනාසැලකීම අඩිංගු කර ඇත. 23 ශ්රී 
ලිංකාව තවමත් එම සිංවිධානහේ 190 ප්රඥප්තතිය ස්ීර සහ බලාත්මක කර, හස්වා ස්ථානය තුළ ප්රචණ්ඩත්වය සහ 
හිරිහැර මුලිනුපුටා දැමීමට පියවර හගන හනාමැත.24 
 
2. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හවනුහවන් පවතින නීතිමය ආරක්ෂාව මදිකම ද විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාව පුද්ධගලයින්ට හවනස්හකාට සැලකීම් හහෝ හිිංසාකාරී ක්රියාවලට බිය හනාවී රැකියා අවස්ථා හසායා යාමට 
ඇති හැකියාවට බාධාවකි. ලිිංගික දිශානතිය හහෝ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හහෝ ප්රකාශනය මත පදනම්ව 
රැකියාහේදී සිදුවන හවනස්හකාට සැලකීම් තහනම් කරන විහශ්ෂ නීති හනාමැති අතර, එවැනි ක්රියා වැළක්වීමට නීතිමය 
රැකවරණයක් ද හනාමැත. උපහද්ධශන සාකච්ඡාවලදී සාකච්ඡා වූ පරිදි, හබාහහාමයක් පුද්ධගලයින් තම ස්ී-පුරුෂ 
සමාජභාවී අනනයතාවය, ප්රකාශනය හහෝ ලිිංගික දිශානතිය හස්වා ස්ථානහේදී සඟවාහගන සිටීමට මූලික හේතුව වන්හන් 
හමම තත්වයයි. එහස්ම, රැකියාවට බඳවා ගැනීහම්දී, උසස්වීම් ලබාදීහම්දී, සහ හවනත් රැකියා සම්බන්ධ තීරණ 
ගැනීහම්දී මුහුණපාන හවනස්හකාට සැලකීම් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජා සාමාජිකයින්ව බරපතල මුලයමය 
සහ වෘත්තීමය වශහයන් අවාසිදායක තත්වයන්ට නිරාවරණ කරයි. 

 

23 “එල් ජී බී ටී හස්ටවකයින් හස්ටවා ස්ටථානහේදී ස්ම අයිතීන්වලට ස්  ස්ම ප්රතිලාබවලට හිමිකම් කියයි” යනුහවන් අයි එල් ඕ පවස්යි 
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/ilo-director-general/statements-and-
speeches/WCMS_368652/lang--en/index.htm 

 
24 අයි එල් ඕ 190 ප්රඥප්තතිය: 
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE 
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අදායම් දර්ශකය
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https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/ilo-director-general/statements-and-speeches/WCMS_368652/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/how-the-ilo-works/ilo-director-general/statements-and-speeches/WCMS_368652/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/dyn/normlex/en/f?p=NORMLEXPUB:12100:0::NO::P12100_ILO_CODE
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“මම කැලණිහේ තිහයන සමාගමකට රැකියාවකට ගියා. ඒ හවනහකාට මහේ ජාතික හැඳුනුම්පත හවනස්කරල තිේහබත් 
නැහැ. මම මහේ හජයෂ්ඨ නිලධාරියාට හම් ගැන කිේවා. වැඩ කරන තැන මහේ පළහවනි දවහසම මහේ ජාතික 
හැඳුනුම්පත හස්වා ස්ථානයට ඇතුල්හවන තැන හිටපු ආරක්ෂක නිලධාරීන් ඉල්ලගත්ත, සහ ඒහගාල්හලෝ මට කිේවා 
මහේ හස්වා මුරය ඉවර හවලා එක අපහු ඉල්ලගන්න කියල. මම මහේ ජාතික හැඳුනුම්පත ඉල්ලගන්න ගිය හවලාහේදී 
මහේ හපනුම සහ ජාතික හැඳුනුම්පහත් ඡායාරුපය හවනස් නිසා ආරක්ෂක නිලධාරීන් කිේවා මහේ ජාතික හැඳුනුම්පත 
හදන්න බැහැ කියල. මම හම් ප්රශ්නය විසඳගන්න උත්සාහ කරමින් ඉඳිද්ධදී මානව සම්පත් අිංශහයන් මට එන්න කියල 
එවපු පණිවිඩයක් ලැබුන. මානව සම්පත් අිංශය මට කිේව මම කරපු වැඩවලට වැටුප්ත හගවනව, නමුත් මාව හස්වහයන් 
ඉවත් කරනවා කියල. මම ඒකට හේතු ඇහුවම කිේහේ පාවිච්චි කරන්හන් හමාන වැසිකිළියද කියලවත් තහවුරු කරගන්න 
බැරි පුද්ධගලහයක්ව රැකියාවට බඳවාගන්න බැහැ කියල.” 

- අහස්ල, අවුරුදු 28යි, ගම්පහ හවහසන සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුරුෂහයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

3. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජා සාමාජිකයින්හගන් බහුතරයක් (අධයනයට සහභාගී වූ අයහගන් 58%ක් 
පමණ) අවිිමත් ක්හෂ්ත්රහේ රැකියාහේ නියුතු බව හමම අධයනය හරහා ඉස්මතු විය. ඔවුන් පැවසුහේ ඔවුන්ට හස්වා 
ස්ථානවලදී පහසුවක් හනාදැහනන බවත්, එනිසා ඔවුන් ස්වයිංරැකියාවක නියැලීමට හහෝ ඔවුන්හේ පවුලට, ඥාතිහයක්ට 
හහෝ හවනත් ප්රජා සාමාජිකහයක්ට අයිති ස්ථානයක රැකියාවක් කිරීමට වඩාත් කැමති බවයි. හමම කරුණු හේතුහවන්, 
ප්රජා සාමාජිකයින්හගන් ප්රමාණවත් තරම් හදහනක් රැකියා හනාකරන බව හහෝ සිය සුදුසුකම්වලට හනාගැළහපන රැකියා 
කරන බවත් පැහැදිලි විය. 

“මට තිහයන්හන් කාන්තා ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී ප්රකාශනයක් වීම වහේම මම හදමළ වීම මහේ සුදුසුකම්වලට ගැලහපන 
රැකියාවක් හහායද්ධදී මාව අවාසිදායක තත්වයකට පත්කරලා තිහයනවා. මාව වයාපාර කරන සමාගම් කිහිපයකින්ම 
ප්රතික්හෂ්ප වුනා. මට අදායම් මාර්ගයක් අවශය වුන නිසා මම අන්තිමට අහලවි නිලධාරිහයක් විදියට සමාගමකට 
සම්බන්ධ වුනා. නමුත් මහේ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී ප්රකාශනය නිසා මට එතන මාස හදකකට වඩා රැකියාව කරන්න බැරි 
වුනා. දැන් මම යාපනහේ කුයර සිංවිධාන සමග ස්හේච්ඡාහවන් වැඩ කරනවා. හකාහහාම වුනත්, මට නිසි අදායම් 
මාර්ගයක් අවශයයි.” 

- සතීෂ්, අවුරුදු 28යි, යාපනහේ හවහසන ඇන්හරාජීනි (ලිිංගික වශහයන් ස්ී සහ පුරුෂ අතර යැයි 
හඳුනාගන්නා) පුද්ධගලයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 

 

4. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින් හස්වා ස්ථාන තුළ පවා හවනස්හකාට සැලකීම්, හිිංසාකාරී ක්රියා සහ 
තර්ජනය කිරීම්වලට ලක්හේ. හම්වා හේතුහවන් හස්වා ස්ථානය තුළ හස්වය කිරීමට අපහසු පරිසරයක් නිර්මාණය විය 
හැකි අතර, එය ඔවුන්හේ මානසික හසෞඛ්ය සහ රැකියාහේ ඵලදායීතාවය මත සෘණාත්මක බලපෑමක් ඇති කළ හැකිය. 
සමීක්ෂණයට සහභාගීවූ අයහගන් 41%ක් පැවසුහේ හමවැනි හිිංසාකාරී ක්රියා සිදුකහේ ඔවුන්ට සෘජුවම ඉහළින් සිටින 
වැඩ පරීක්ෂකවරයා හහෝ වාර්තා කළ යුතු ඉහළ නිලධාරියා බවයි. ඊට අමතරව, සමීක්ෂණයට සහභාගී වූ විවිධ 
ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින්හගන් 30%ක් පැවසූහේ, ඔවුන් සමග රැකියාව කරන පුද්ධගලයින් අතර පවතින 
හකාන්කිරීම් සහ වැරදි මතවාද ද විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින් හස්වා ස්ථානහේ ක්රියාකාරකම් සහ 
උත්සව වලින් හවන්වී සිටීමට සහ හුදකලාවී සිටීමට හේතුවන බවයි. 

“මට හකලින්ම ඉහළින් ඉන්න වැඩ පරීක්ෂකවරයා කරන නුසුදුසු ලිිංගික හයෝජනා මිං දිගින් දිගටම මහැරියා. නමුත්, 
වැඩ වගයක් ඉවර කරන්න අවශයයි කියල එක දවසක් එයා මට කාර්යාල හේලාහවන් පස්හස් ඉන්න කිේවා. අනිත් 
හැහමෝම වැඩ ඉවර කරනකම් මාව තියාගත්තා, සහ බහලන් ලිිංගිකව හැසිහරන්න උත්සාහ කළා. මහේ ලිිංගික 
නැඹුරුතාවය ගැන අනිත් හස්වකයින් දැනගන්නවට මම අකමැති නිසා ඒ සිද්ධිය ගැන හමානවා කරන්නද, හකාහහට 
පැමිණිලි කරන්නද කියල මම දැනහගන හිටිහය නැහැ.” 

- චහමෝද්ධ, අවුරුදු 33යි, කැලණිහේ හවහසන සමරිසි පුරුෂයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

5. හස්වා ස්ථානහේදී මුහුණ පෑ ප්රචණ්ඩකාරී ක්රියා හේතුහවන් සහභාගී වූවන්හගන් 42%ක් පමණ කාිංසාව අත්විඳ 

ඇති අතර, සහභාගීවූවන්හගන් 92%ක් සඳහන් කහේ ඔවුන් හස්වා ස්ථානහේදී කිසියම් ආකාරයක මානසික හිිංසනයකට 
ලක්ව ඇති බවයි. ඔවුන්ට අනුව, සිය ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය සහ ලිිංගික නැඹුරුතාවය හස්වා ස්ථානහේදී 
හහළිකිරීහමන් ඔවුන් වැළකී සිටින්හන් ඒ හේතුහවන් රැකියාව අහිමිවිය හැකි බැවිනි. 

“ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය සහ ලිිංගික නැඹුරුතාවය එලිහනාකර ඉඳීහම් වඩාත්ම දුක කරුණ තමයි අනිත් 
අය කරන සියලුම සමරිසි භීතික විහිළුවලට හිනාහවන්න සිද්ධධවීම. මුලින් මට ඒ ගැන ඒ තරම් හිතුහන් නැහැ, මම 
හිනාවුහන් මාත් එක්ක වැඩ කරන අයට එකතු හවන්න. නමුත් දැන් මට ඒව එපා හවලා තිහයන්හන්.” 

- හසිනි, අවුරුදු 39යි, නුහේහගාඩ හවහසන සමරිසි ස්ියක් හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී 
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 : අතයාවශ්ය වසවා ලබාගැනීම 
 

1. සමාජය තුළ හකාන්කිරීම සහ හවනස්හකාට සැලකීම හේතුහවන් ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
පුද්ධගලයින්ට අතයාවශය හස්වා ලබාගැනීම අභිහයෝගාත්මක විය හැකිය. හසෞඛ්ය හස්වා ලබාගනීම සම්බන්ධහයන් ඔවුන් 
විශාල අභිහයෝගවලට මුහුණපාන අතර, හසෞඛ්ය හස්වය තුළ ප්රජාව පිලිබඳ අවහබෝධහේ මදිකමක්ද පවතී.  

“මහේ යාලුහවක් හටස්හටාස්හටහරෝන් ගන්න ගිය හවලාවක ඔහුහේ හපෞද්ධගලික අවයව හපන්නන්න කියල මවදයවරයා 
කියලා තිහයනවා. ඒ හවලාහේ මහේ යාලුවා තදින්ම ඒකට විරුද්ධධ හවලා තිහයනවා. නමුත් ඒ සිද්ධිය නිසා මහේ යාලුවා 
බය වුනා, සහ එයා ඉන්හන හලාකු මානසික අපහසුතාවකින්.” 

- අකාෂ්, අවුරුදු 28යි, හහෝමාගම හවහසන සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුරුෂහයක් හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

2. සාකච්ඡා හරහා හහළිවුණු කරුණු අනුව සහ සමීක්ෂණයට ලැබුණු ප්රතිචාර අනුව, විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාවප්රජාවට සුවිහශ්ෂී වූ හසෞඛ්ය අවශයතා සම්බන්ධහයන් කටයුතු කිරීමට අවශය පුහුණුව හහෝ ප්රමාණවත් 
දැනුම හසෞඛ්යහස්වා සපයන්නන්ට හනාමැත. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව සම්බන්ධහයන් පවතින හසෞඛ්ය 
අසමානතාවන් වඩාත් නරක අතට හරවමින්, හමම තත්වය හේතුහවන් නිසි සාත්තු කිරීම්වල අුකමක් සහ හසෞඛ්යහස්වා 
ලබාගැනීම සම්බන්ධහයන් පසුබෑමක් ඇතිවිය හැකිය. 
 
3. මීට අමතරව, සහභාගී වූවන් පැවසූ පරිදි, සම-ලිිංගික සබඳතා අපරාධීකරණය වැනි නීතිමය බාධා විවිධ 
ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින්ව ඇතැම් හසෞඛ්යහස්වා ලබාගැනීහමන් වළක්වා ඇත. ඔවුන්ට අනුව, හමම 
නීතිමය බාධා හස්වා ලබාගැනීහම්දී විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින්ව අමධර්යමත් කරයි. 

“මහේ ලිිංගික දිශානතිය නිසා තවදුරටත් හසෞඛ්ය හස්වා ලබාගන්න පුලුවන්ද කියල මට විශ්වාසයක් නැහැ. එකපාරක් 
ගම්පහ-මීගමුව ලිිංගිකව සම්හේෂණය වන හරෝග සායනහේ මවදයවරයා මට බැන්නා මම හපා***ක් කියල, සහ මම 
දිගටම සමරිසි වුහනාත් මට එච් අයි වී හැහදයි කියල. මවදයවරුන්හගන් හිරිහැර විඳින්න මට ඕන නැහැ. මම ඒ 
සායනයට ආපහු ගිහයාත් මහේ අනනයතාවය එළිහවයි කියල මට බයයි. 

- ප්රභාත්, අවුරුදු 28යි, ගම්පහ හවහසන සමරිසි පුරුෂහයක් හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

4. ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හපාදු ප්රවාහන හස්වා භාවිතකිරීහම්දී පවා අභිහයෝගවලට 
මුහුණහදන බව සමීක්ෂණයට සහභාගී වූ පිරිස පවසන ලදී. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහි හවනස්හකාට 
සැලකීම් සහ හිිංසාකරී ක්රියා හපාදු ප්රවාහන හස්වා ඇතුළු සමාජහේ විවිධ වූ පැතිකඩවල වයාප්තතව පවතී. 
 
5. සාම්ප්රදායික සමාජ සම්මතවලට අනුගත හනාවීම හේතුහවන් හපාදු ප්රවාහන හස්වා භාවිතහේදී විහශ්ෂහයන්ම 
සිංක්රාන්ති සමාජභාවී පුද්ධගලයින් අපහසුතාවන්ට මුහුණ දිය හැකි අතර, ඔවුන් අහනකුත් මගීන්හගන් හවනස්හකාට 
සැලකීම්වලට සහ ප්රචණ්ඩකාරී ක්රියාවලට ලක්විය හැකිය. හම් හේතුහවන් ඔවුන්ට ඇති ආරක්ෂාකාරී සහ විශ්වාස කළ 
හැකි ප්රවාහන මාධයවල අුවක් නිර්මාණය වන අතර, ඒ හරහා රැකියා, අධයාපන සහ අහනකුත් අවස්ථා ලබාගැනීම 
ද සීමා විය හැකිය. 

“අපි බස් එකකට හගාඩවුනහම ඇතුහේ ඉන්න මිනිස්සු අපි දිහා බලන්හන් අපි ප්රදර්ශනය කරන සත්තු වහේ. ඒහගාල්හලෝ 
අපිට හිතරිහදන කතා කියනවා, සහ ඊළඟට වාඩිහවලා ඉන්න හකනාටත් අපිව හපන්නලා අහප්ත හපනුම ගැන හමානවහරි 
කියල හිනාහවනවා. සමහර අවස්ථාවලදී අපි ගෑණුද පිරිමිද කියල අඳුනගන්න බැහැ කියල කෑගහනවා.” 

- නිසල්, අවුරුදු 42යි, පැලියහගාඩ නච්චි ප්රජාහේ සාමාජිකයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

6. ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට සමාජ ප්රතිලාභ ලබාදීම ප්රතික්හෂ්ප කිරීම විවිධ වූ ස්ී-
පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා සහ ලිිංගික දිශානති සහිත පුද්ධගලයින් මුහුණපාන තවත් ප්රධාන ගැටළුවක් හලස ඉස්මතු 
විය. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහි හවනස්හකාට සැලකීම් වයාප්තතව පවතින අතර, හමම තත්වය සමාජ 
ප්රතිලාභ සහ උපකාරක හස්වා ලබාගන්නා පුද්ධගලයින්හේ සිංඛ්යාව සැලකිය යුතු හලස අුවීමට හේතුවිය හැකිය. 
 
7. උදාහරණයක් හලස, ශ්රී ලිංකාහේ නීතිය සම-ලිිංගික විවාහ පිළිගන්හන් නැති අතර, එම තත්වය තුළ විෂම 
ලිිංගික යුවලවල් භුක්ති විඳින උරුමය සම්බන්ධ අයිතීන්, හසෞඛ්යහස්වා සම්බන්ධ ප්රතිලාභ ලබාගැනීම, සහ විශ්රාම 
ප්රතිලාභ වැනි සමාජ ප්රතිලාභ එආකාරහයන්ම සම-ලිිංගික යුවලවල්වලට භුක්ති විඳිය හනාහැක. 
 
8. සහභාගීවූවන් තවදුරටත් හපන්වාදුන්හන් ලිිංගික දිශානතිය හහෝ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය හහෝ 
ප්රකාශනය මත පදනම්ව හස්වා ස්ථානහේදී සිදුවන හවනස්හකාට සැලකීම් හේතුහවන් හසෞඛ්ය රක්ෂණාවරණ, විශ්රාම 
ප්රතිලාභ සහ අහනකුත් ආකාරවල සමාජ ප්රතිලාභ ලබාදීම ප්රතික්හෂ්ප විය හැකි බවයි. 
 
9. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හවනුහවන් පවතින අවම නීතිමය පිළිගැනීම සහ රැකවරණය නිවාස 
ආධාර, ආහාර ආධාර සහ අධයාපනය සඳහා වන ශිෂයත්ව වැනි රජය විසින් සපයන සමාජ වැඩසටහන්වල ප්රතිලාභ 
ලබාගැනීමට ඇති හැකියාව අුවීමටද හේතුවිය හැකිය. තවද, හමම තත්වය ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාවප්රජාව සම්බන්ධහයන් දරිද්රතාවහේ සහ ආන්තකකරණහේ චක්රයක් නිර්මාණය කල හැකිය. 
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© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

 : වපාලස ප්රචණ් ත්වය   
 

1. හපාලිසිය විසින් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහිව ප්රචණ්ඩත්වය හයාදාගැනීම ශ්රී ලිංකාව තුළ 
පවතින බරපතල ගැටලුවකි. රට තුළ සිටින විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජාව දීර්ඝ කාලයක් පුරාවට 
හවනස්හකාට සැලකීමවලට සහ ප්රචණ්ඩ ක්රියාවලට ලක්වී ඇති අතර, ඒවා සිදුකළ පාර්ශව අතර හපාලිසිය ද සිටී. 
 
2. කායික පහරදීම්, වාචික හිිංසනය, නීතිවිහරෝධී අත්අඩිංගුවට ගැනීම් සහ රඳවාගැනීම් ඇතුළු සිය ප්රජාවට 
එහරහිව හපාලිසිය විසින් සිදුකරන ප්රචණ්ඩ ක්රියා පිලිබඳ සිද්ධධීන් විශාල ප්රමාණයක් ශ්රී ලාිංකික විවිධ ලිිංගික අනනයතා 
සහිත ප්රජාවක්රියාකාරීන් විසින් වාර්තා හකාට ඇත. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව හවනුහවන් ඇති ආරක්ෂකාරී 
ස්ථාන වැටලීම සහ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින් අත්අඩිංගුවමට ගැනීමට විවිධ මුලාකිරීහම් උපායමාර්ග 
හයාදාගැනීම පිළිබඳව ද හපාලිසියට හචෝදනා එල්ල වී ඇත. හමම ක්රියා විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවහේ මානව 
අයිතිවාසිකම් උල්ලිංඝනය කරනවා පමණක් හනාව, රාජයහේ නීතිය ක්රියාත්මක කරන බලධාරීන් පිළිබඳව මහජන 
විශ්වාසයද පලුදු කරයි. 

“අහප්ත ජීවිතය අරගලයක්. අහප්ත කණ්ඩායහම් සාමාජිකයින් හයහදහනක් ඉන්නවා. 2021 වසහර් හනාවැම්බර් මාසහේ 
දවසක හවස 6.30ට විතර අපි මුහුද පැත්හත් (හතාල් ආහල්පන සහ රුපලාවනය ආහල්පන පාවිච්චි කරමින්) ඉඳිද්ධදී 
හපාලිස් මුරසිංචාරය කරන ජීප්ත එක ආවා. ිකුණාමලය හපාලිසිහේ නිලධාරීන් අපිව අල්ලහගන අහප්ත ජිංගම දුරකථන 
ගත්තා. හපාලිස් නිලධාරීන් කිේහේ අපිත් එක්ක නිදාගන්න ආව කියල. පස්හස් ඒහගාල්හලෝ අපිට වධදුන්නා (අපිට සින්දු 
කියන්නයි නටන්නයි කිේවා). ඒහගාල්හලෝ කලිසහම් සිපරය ගලවහගන හරිම නරක විදියට හැසිරුනා. අපිව පැය තුනකට 
විතර පස්හස් නිදහස් කළා.” 

- ඉසාද්ධ, අවුරුදු 32යි, ිකුණාමලහේ හවහසන හරස්-විලාසිතා කරන පුද්ධගලයකු හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
 

3. ආණ්ුක්රම වයවස්ථාහේ 13(1) වගන්තිය පවසන්හන් “නීතිහයන් නියම කරනු ලැබූ කාර්ය පටිපාටියට අනුකූලව 
මිස කිසිම තැනැත්හතකු සිරභාරයට ගැනීම හනාකළ යුත්හත්ය. යම් තැනැත්හතකු සිරභාරයට ගනු ලබන්හන් යම් හේතුවක් 
මතද, ඒ හේතුව ඒ තැනැත්තාට දැන්විය යුත්හත්ය” යනුහවන් වන අතර, ආණ්ුක්රම වයවස්ථාහේ 13(3) වගන්තිය 
පවසන්හන් “වරදක් සම්බන්ධහයන් යම් තැනැත්හතකුට විරුද්ධධව හචෝදනා නගනු ලැබ ඇත්හත්ද, ඒ තැනැත්තාට, නිසි 
අිකරණයක් විසින් පවත්වනු ලබන සාධාරණ නු විභාගයකදී හපෞද්ධගලිකවම හහෝ නීතිඥවරයකු මගින් හහෝ කරුණු 
කියා සිටීමට හිමිකම් ඇත්හත්ය” යනුහවනි. හකහස්නමුත්, ප්රජා උපහද්ධශන සාකච්ඡා හපන්වා දුන්හන් ඊට හවනස් තත්වයකි. 
විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවප්රජා සාමාජිකයින්, විහශ්ෂහයන්ම ලිිංගික ශ්රමිකයින් හලස හස්වය කරන පුද්ධගලයින්, 
හහලිකළ සිද්ධධීන් කිහිපයකින් පැවසුහන් ආණ්ුක්රම වයවස්ථාහවන් සහතික කර ඇති එම අයිතීන් ඔවුන්ට අහිමි කර ඇති 
බවයි. 

“සීදුව හපාලිස් ස්ථානහේ ප්රධානියා සහතක්. අපි වැඩ කරද්ධදි, ඒ කියන්හන් වාණිජ ලිිංගික ශ්රමිකයින් විදියට වැඩ කරද්ධදී, 
එයා තවත් හපාලිස් නිලධාරීන් කීපහදහනක් එක්ක සිවිල් ඇඳුමින් ඇවිත් අපිව අත්අඩිංගුවට ගන්හන් හමාකද කියලවත් 
කියන්හන් නැතුව අපිව හපාලිස් ස්ථානයට හගනියනවා. අපි හපාලිස් ස්ථානයට ගිය ගමන්ම අපි ප්රදර්ශන භාණ්ඩ වහේ ඒ 
හවලාහේ හස්වහේ ඉන්න හැම හපාලිස් නිලධාරියටම අඬගහනවා අපිව බලන්න. හපාලිස් ස්ථානය මැද්ධහද්ධ අහප්ත ඇඳුම් 
ගලවන්න පවා අපිට නිහයෝග කරනවා. ඒවහේම අහප්ත පුද්ධගලික අවයව වලට අමානුෂික විදියට පහර හදනවා. අපිට 
සලකන්හන අයින්කරපු බුවලට වහේ. අන්තිමට අපිව උසාවියට ඉදිරිපත් කළාට පස්හස් තමයි අපිට දැනගන්න 
ලැහබන්හන අපිට විරුද්ධධව තිහයන හචෝදනා හමානවද කියල.” 

- මයන්ති, අවුරුදු 42යි, පෑලියහගාඩ නච්චි ප්රජාහේ සාමාජිකයකූ හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
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4. තවද, ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහිව හපාලිසිහයන් එල්ලවන ප්රචණ්ඩත්වයට 
හබාහහෝ අවස්ථාවලදී හවනස්හකාට සැලකීම සහ හකාන්කිරීම ඇතුළත් ය. එහස් ප්රචණ්ඩත්වයට ලක්වන විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින් තවදුරටත් හවනස්හකාට සැලකීමට සහ පලිගැනීමට ලක්වීහම් බිය හේතුහවන් එම සිද්ධධීන් 
පිලිබඳ පැමිණිලි කිරීමට පසුබට විය හැකිය. හමම තත්වය හේතුහවන් යුක්තිය ලබාගැනීම සහ වරදකරුවන් (අදාල 
සිද්ධධීන්වලට) වගවන බව තහවුරු කිරීම අසීරු විය හැකි අතර, වින්දිතයින්ව අමධර්යමත්වීම සිදුවිය හැකිය. 

 “මහේ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවය නිසා මට මහේ අසල්වැසියා සමග ගැටළු තිබුනා. හම් ගැන අම්බලන්හගාඩ 
හපාලිස් ස්ථානහේ පැමිණිල්ලක් හගානුකරන්න උත්සාහ කළත්, මීට පස්හස් “හපා****හේ ප්රශ්ණ” හපාලිසියට හේන්න එපා 
කියල එතන හිටපු හපාලීස් නිලධාරියා මට බැන්නා. පිරිමිහයක් විදියට අඳින පළඳින්න කියලත්, පිරිමිහයක් විදියට ඉන්න 
කියලත් එයා මට කිේවා.” 

- නිමාලි, අවුරුදු 47යි, අම්බලන්හගාඩ හවහසන සිංක්රාන්ති සමාජභාවී ස්ියක් හලස තමන්ව හඳුන්වාගනී. 
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 : නීි සහ ප්රිපත්ි ොමු පිලබඳව ඇි ෙැනුම සම්බන්ධ අුපාු 
 

1. ශ්රී ලිංකාහේ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව තුළ රහට් පවතින නීති සහ ප්රතිපත්ති රාමුව පිළිබඳව පවතින 
අවහබෝධහේ අුපාුවක් ඇති බව පුළුල් හලස පිළිහගන ඇති කරුණකි. කැමැත්හතන් සිදුවන සම-ලිිංගික ලිිංගික ක්රියා 
ශ්රී ලිංකාහේ අපරාධීකරණය හකාට ඇති අතර, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින්ටම සුවිහශ්ෂී වූ නීතිමය 
රැකවරණයක් හනාමැත. එහස්ම, ලිිංගික දිශානතිය සහ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතාවයහහෝ ප්රකාශනය මත පදනම්ව 
සිදුවන හවනස්හකාට සැලකීම නීතිහයන් තහනම් හකාට හනාමැත. හමම තත්වය විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
පුද්ධගලයින්ට දැඩි අභිහයෝගයක් එල්ලකළ හැකිය. 
 
2. සහභාගී වූවන් පැහැදිලි කළ ආකාරයට, නීති සහ ප්රතිපත්ති රාමු පිලිබඳ දැනුම වර්ධනය කිරීහම්දී මතුවන එක් 
අභිහයෝගයක් වන්හන් ප්රතිපත්ති සම්පාදකයින්, නීතිය ක්රියාත්මක කරන නිලධාරීන් සහ හපාදු ජනතාව අතර විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත ප්රජාවහේ ගැටලු පිළිබඳව පවතින පරිපූරක අධයාපනය සහ පුහුණව නැති බවයි. වර්තමානහේ පවතින 
ඍණාත්මක සම්මතයන්, හවනස්හකාට සැලකීම්, සහ විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහිව පවතින 
ප්රචණ්ඩත්වය නැවත වර්ධනය කිරීමට හමම තත්වය දායක හේ 

 

3. විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව ප්රධාන ධාරාහේ හද්ධශපාලනික සිංවාදය තුළ හහාඳින් නිහයෝජනය හනාවන 
බව සමීක්ෂණයට සහභාගී වූවන් තර්ක කහළෝය. තමන් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව යනුහවන් විවෘතව 
හඳුන්වාගන්නා ප්රසිද්ධධ පුද්ධගලයින් සිටින්හන් කිහිපහදහනකු පමණක් වන බැවින්, ප්රජා සාමාජිකයින් සමග පැවැත්වූ 
සාකච්ඡාවලදී පැවසූණු පරිදි, විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව පිලිබඳ ඇති ප්රතිපත්ති හබාහහාමයක් සම්පාදනය 
වන්හන් ප්රජාහේ දැක්ම පිලිබඳ නිසි සාකච්ඡාවකින් හතාරවයි. 

 

4. තවද, හවනස්හකාට සැලකීම් හහෝ අහනකුත් ආකාරවල මානව හිමිකම් උල්ලිංඝනය කිරීම්වලට ලක්වූ විවිධ 
ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින්ට ලබාගත හැක්හක් සීමා සහිත නීතිමය සහායක් බව සහභාගී වූවන් පවසන 
ලදී. නීතිඥයින් විසින් විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවපුද්ධගලයින්හේ නු “විහශ්ෂ නු” හලස සලකන අතර, ඒ 
හේතුහවන් එවැනි පුද්ධගලයින්ව නිහයෝජනය කිරීමට වැඩි මුදලක් අය කරයි. හමම තත්වය විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත 
පුද්ධගලයින් විසින් මුහුණපාන ආන්තිකකරණය සහ හවනස්හකාට සැලකීම තවදුරටත් අයහපත් කරයි. 

47%

39%

10%
4%

නීතිමය අයිතීන් පිලිබඳ ඇති දැනුම සම්බන්ධ දර්ශකය

මාහේ නීතිමය අයිතීන් පිලිබඳ මා සතුව 
ප්රමාණවත් දැනුමක් හනාමැත

මාහේ නීතිමය අයිතීන් හමානවාදැයි මාහට 
පුර්ණ දැනුමක් හනාමැත

මම මාහේ නීතිමය අයිතීන් පිලිබඳ යම්තාක් 
දුරකට දැනුවත්ව සිටිමි

මාහේ නීතිමය අයිතීන් පිලිබඳ මාහට 
ප්රමාණවත් දැනුමක් ඇත



 
26 

 
 

© ඉක්තවිටි ශ්රී ලංකා. සියලු හිමිකම් ඇවිරිණි. 

 නිර්වද්වශ් 
 

o “ඕනෑම පුරුෂයකු හහෝ ස්ියක්” යන වචන දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 365 වගන්තිහයන් ඉවත්කිරීම සඳහා එම 
වගන්තිය ඉවත්කිරීම හහෝ සිංහශෝධනය කිරීම. 
 

o කැමැත්හතන් සිදුවන සම-ලිිංගික ක්රියා අපරාධීකරණය කරන දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 365අ වගන්තිය ඉවත්කිරීම. 
 

o අයාහල්යාහම් ආඥා පනත ඉවත් කිරීම. 
 

o දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ 399 වගන්තිය පිළිබඳව හේෂ්ඨාිකරණ නිර්වචන හහෝ අර්ථදැක්වීම් 
ලබාදීම/ලබාගැනීම. 

 
o විවිධ ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවී අනනයතා හා ප්රකාශන සහ ලිිංගික දිශානති සහිත පුරවැසියන්ට හිමි මූලික 

අයිතිවාසිකම් ශ්රී ලිංකාහේ තහවුරු කිරීමට ආණ්ුක්රම වයවස්ථාව ප්රතිසිංස්කරණය කිරීම, සහ හමම 
ක්රියාවලිහේදී 12(2) සහ 16 වැනි වගන්තිවලට වැඩි අවදානයක් ලබාදීම. 

 
o දණ්ඩ නීති සිංග්රහහේ අඩන්හත්ට්ටම් කිරීම යන වරදට අදාළ නීතිමය ප්රතිපාදන යටහත් පරිවර්තන චිකිත්සාව 

සලකා බැලීම. 
 

o හසෞඛ්ය හස්වා හා ඖෂධ, සමාජ හස්වා, සහ විවිධ ආයතන වලින් ලබාහදන හස්වා ලබාගැනීහම්දී විවිධ ලිිංගික 
අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින් මුහුණපාන සියලුම ආකාරවල හවනස්හකාට සැලකීම් මුලිනුපුටා දැමීමට පියවර 
ගැනීමට අවධානය හයාමුකිරීම. 

 
o දූෂණය කිරීම සහ ලිිංගික අපරාධ පිලිබඳ ඇති සාමානය නීති හරහා ඕනෑම පුද්ධගලයකු දූෂණය වීම වරදක් 

හලස හඳුනාගැනීම. 
 

o ස්ී-පුරුෂ සමාජභාවය මත පදනම්ව සිදුවන හිරිහැර මුලිනුපුටා දැමීමට, විවිධත්වය හා පිළිගැනීම තහවුරු 
වන ප්රමාණවත් ප්රතිපත්ති හස්වා ස්ථාන තුළ හඳුන්වාදීම. 

 
o ශ්රී ලිංකාහේ සිංක්රාන්ති සමාජභාවී ප්රජාවහේ අයිතීන් තහවුරු කිරීමට සිංක්රාන්ති ආරක්ෂණ පනත් හකටුම්පත 

නීතියක් හලස බලාත්මක කිරීම. 
 

o විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාවට එහරහිව සිදුවන හිරිහැර මුලිනුපුටා දැමීම සඳහා ඉහත සඳහන් කළ 
නීතිමය හවනස්කම්වලට අනුකූලව ශ්රී ලිංකා හපාලිසියට ප්රමාණවත් ප්රතිපත්ති හඳුන්වාදීම. 

  
o විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාහේ ලිිංගික සහ ප්රජනන හසෞඛ්ය සහ අයිතීන් තහවුරු කිරීම සඳහා සීහඩෝ 

සහ වදහිිංසාවලට එහරහි ප්රඥප්තතිය වැනි එකඟ වී ඇති ජාතයන්තර වගකීම් බලාත්මක කිරීම හරහා 
ප්රමාණවත් පිළිගැනීම සම්බන්ධ ප්රතිපත්ති හඳුන්වාදීම. 

  
o විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත පුද්ධගලයින්ට හස්වා ස්ථානය තුළ ආරක්ෂාව තහවුරු කිරීම සඳහා ජාතයන්තර 

කම්කරු සිංවිධානහේ අිංක 190 ප්රඥාප්තතිය ස්ීර කිරීම. 
 

o විවිධ ලිිංගික අනනයතා සහිත ප්රජාව පිළිබඳ දැනුම ඇතුළත් ජාතික තලහේ පුළුල් ලිිංගික අධයාපන 
ප්රතිපත්තියක් හඳුන්වාදීම. 
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